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I. Identificacao da FATEC (informacdo PDI/PGA/RCPA/RAA)

» Dados da unidade

Fatec: 184-Fatec Mogi das Cruzes - R-12
Razao social: [Faculdade de Tecnologia de Mogi das Cruzes]

Enderego: [Rua Carlos Barattino, 908, Vila Nova Mogilar, Mogi das Cruzes, SP]

» Diregéio da Unidade

Diretor: [Prof. Dr.Bruno Marques Panccioni]

» Coordenagédio de Curso

CST em [Gestdo de Recursos Humanos]: [Profa. Dra. Renata Lemes da Silva ]
CST em [Logistica]: [Prof. Dr. Luiz Edmundo de Oliveira Moraes ]
CST em [Agronegadcio]: [Prof. Dr. Elias Ribeiro de Castro ]

CST em [Analise e Desenvolvimento de Sistemas]: [Prof. Dr. Gilberto José da Cunha

» Diregdio de Servigos

Diretor de Servigos Académicos: [Emilene Alice Camillo]

Diretor de Servigos Administrativos: [Monica Anniele Nagata do Vau]
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Il. Atos Regulatorios (informacédo PDI/PGA/RCPA/RAA)

»  Decreto de criagéio: [n.2 53.371 de 02 DE SETEMBRO DE 2008]
»  (Para citar documentos legais que formalizam a cria¢do da unidade, consulte:

»  https://bkpsitecpsnew.blob.core.windows.net /uploadsitecps /sites /18 /2021 /07 /Criacao-
de-unidades-do-CPS.xls)

Atos legais referentes aos cursos

CST em Agronegécio
Portaria CEE/GP

o Tipe Parecer CD (p/ reestruturagéo)
2009 / 1° Sem. T Portarialg/EOEl//GZ%S;) 02, de
2011 / 1° Sem. Atualizag&o Portarial%I;(E)/G?EOq()leZ de

i o
2014 / 1° Sem. Atualizagdio Portaflal f‘r:/EOEl//GZI:) ;14 15, de
2017 / 2° Sem. Atualizacéo Portarlal(':.il?i/zigorl;esm de
2022 / 2° Sem. Atualizagéo Portariaogligéc/agonzoz318, de

CST em Anadlise e Desenvolvimento de Sistemas
Portaria CEE/GP

e Tipe Parecer CD (p/ reestruturagéo)
2010 / 1° Sem. Il Portariaz(éfgé(;;ori_oo 88, de
2012 / 1° Sem. picalls PortariaZCSE/%/SF;;l_; 117, de
2015 / 1° Sem. Atualizagéio PortariaZCOI;(E)éigonlOSlOS’ de
2018 / 2° Sem. Atuglizagao Portariaocslili/zigonlos451, de
2022 / 2° Sem. Atualizagéio Portariaocll?i/z (/SZPOr]202527’ de
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CST em Gestdo de Recursos Humanos

Portaria CEE/GP

pata Tipo Parecer CD (p/ reestruturagéo)
2011 / 1° Sem. TelEEe Parecer1C230n50/2607ﬁ011' de
2013 / 2° Sem. Atualizagéio Portariaocssgéigonlgzss, de
2016 / 1° Sem. Atualizagéo Portarialcssgﬁgonlf; 147, de
2020 / 1° Sem. Pl Portariaoczligéc/;zpor;%ml, de
2024 / 1° Sem. Pl Portariazé:/EOEl—/Gzlz)gz 14, de

CST em Logistica
Portaria CEE/GP

pete T Parecer CD (p/ reestruturagéo)
2013 / 2° Sem. T Parecer (ig/rg).;/g(l)%zoml de
2016 / 1° Sem. pivalllel Portaria0C3|;(E)/5?;0r1106129, de
2019 / 1° Sem. Atualizago Portarial%ligé%onl‘; 251, de
2020 / 1° Sem. Atuallzagsio Portariaoczlig-B(/sgor;cgloll de
2024 / 1° Sem. Atualizagdo F’Ortaria2 S/EOEl-/(;F(,) ;: 14, de

[ll. Composicado da Comissao Propria de Avaliagcao (CPA)

A Comissdo Propria de Avaliacdo da FATEC Mogi das Cruzesfoi instituida pela
Portaria n° 56/2025, de 18 de julho de 2025, com mandato até 18/07/2028, conforme
ata da Congregacao (Anexo — ATAs de Aprovacéo dos membros da CPA, registro de

alteracdes e reunides da CPA).
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1. INTRODUCAO

A Fatec Mogi das Cruzes possui a avaliagdo institucional como efetivo
instrumento de gestdo. Por meio da avaliacdo tem-se condicbes de reunir
apontamentos capazes de suscitar analises e discussdes possibilitando definir planos
de melhorias de forma continuada.

A Lei 10.861/2014, que define o Sistema Nacional de Avaliagdo da Educacao
Superior (SINAES), estabelece, em seu Artigo 3°, que a avaliacdo institucional tem
por objetivo identificar o perfil da IES e o significado de sua atuacéo, por meio de suas
atividades, cursos, programas, projetos e setores, considerando as diferentes
dimensoes institucionais, consolidadas em cinco eixos, sempre objetivando evidenciar
os referenciais minimos de qualidade exigidos pela exceléncia de ensino que € um
dos pilares da pratica de todas as faculdades de tecnologias do Estado de Sdo Paulo
vinculadas ao Centro Paula Souza.

Por meio do desenvolvimento do presente relatério, serdo apresentados 0s
dados e as informacbes referentes aos eixos, dimensfes e indicadores em
consonancia com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da Fatec e em

consonancia com as diretrizes emanadas do Centro Paula Souza.

Alunos Matriculados (alunos CURSANDO e TRANCADOS)
(referéncia - fevereiro do ano vigente)
Numero de
Curso
Alunos
CST em Agronegdcio 305
CST em Analise e Desenvolvimento de Sistema 619
CST em Gestao de Recursos Humanos 192
CST em Logistica 207
CST em Gestdo Empresarial - EaD 212
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» Detalhamento do corpo docente da Unidade de Ensino (informagdo PDI/PGA/RCPA/RAA)

Nome

ADRIANA NATIVIDAD
LOPEZ VALVERDE
ADRIANA NATIVIDAD
LOPEZ VALVERDE
ALLAN ANTUNES
VIEIRA

ALESSANDRO
APARECIDO DA SILVA
HORAS

ALMIR VICENTE DA
COSTA

ALINE MARIA DOS
SANTOS SILVA ZERBINI
ALOISIO DOS SANTOS
ESPINDOLA

ANTONIO WELLINGTON
SALES RIOS

ANA ROSA COIAHY
TONAO

APARECIDO
RODRIGUES DA SILVA
LOPEZ GUERRERO

ARETA LUCIA DA SILVA
ARTHUR SARDEIRO
ZAGUE

BRUNO MARQUES
PANCCIONI

CARLA ALESSANDRA
BRANCA RAMOS SILVA
AGUIAR

CARLOS ROBERTO
CARDOSO

CILENE ARAUJO DA
CRUZ

CRISTIANE BRANDAO
DOS SANTOS

DANIELA LIMA SILVA
DANIELE REGINA
GARCIA KUMANAYA
DENISE BRAITO DE
SOUZA

EDGAR DE SOUZA
DUTRA

EDSON DEMETRIO
LEAL

EDSON RAMOS DE
OLIVEIRA COSTA
EDUARDO DE CAMPOS
GARCIA

ELIAS RIBEIRO DE
CASTRO

ELISABETE FERREIRA
DOS SANTOS GOMES
SILVA

EVERTON GRACIANO
MACEDO
ESMERALDA
APARECIDA DE
OLIVEIRA

FABIO CODO
FABIO DA COSTA
ALVES
FERNANDA DA
SILVEIRA BUENO

Matricula Céd. UE sede
26647 184
44427 184
83564 294
79288 184
44438 155
86223 184
29672 184
292 146
71704 292
19107 184
82876 184
83857 168
37963 184
59905 184
84516 184
52999 155
83824 168
89265 184
57390 184
80218 184
68602 257
60961 184
86349 184
88578 184
27759 184
86452 184
78998 283
46777 184
69960 184
79664 184
47161 184

Titulagéo

<

Referéncia

Experiéncia Profissional

Docéncia Néo docéncia
(anos) (anos)
41 11
41 11
5 5
5 13
17 33
8 7
15 39
31 41
4 18
29 11
1 0
2 8
21 21
16 21
34 17
25 0
4 19
3 14
18 29
18 13
6 12
15 21
1 6
19 15
22 5
14 19
5 23
26 26
15 24
13 26
13 31
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Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/876752660895
4506
http://lattes.cnpq.br/876752660895
4506
http://lattes.cnpq.br/543554215928
8610

http://lattes.cnpg.br/884689091133
5946

http://lattes.cnpq.br/449164076474
8068
http://lattes.cnpq.br/205746567623
9871
http://lattes.cnpq.br/939832897286
3894
http://lattes.cnpq.br/538162548675
1504
http://lattes.cnpq.br/430573748204
7505

http://lattes.cnpq.br/289496912402
3058

http://lattes.cnpq.br/237313130454
3935
http://lattes.cnpq.br/224034162053
2015
http://lattes.cnpq.br/458228785127
4683

http://lattes.cnpq.br/240772300456
9146

http://lattes.cnpq.br/177728948171
1670
http://lattes.cnpq.br/200432329512
9721
http://lattes.cnpq.br/918039069536
9819
http://lattes.cnpq.br/720797458742
1100
http://lattes.cnpq.br/460954164707
8746
http://lattes.cnpq.br/516402824908
1965
http://lattes.cnpq.br/125225281616
7073
http://lattes.cnpq.br/422735411978
0166
http://lattes.cnpq.br/721707466814
6407
http://lattes.cnpq.br/626461711745
0444
http://lattes.cnpq.br/908149225907
5034

http://lattes.cnpq.br/604733182302
4946

http://lattes.cnpq.br/512845112123
0386

http://lattes.cnpq.br/658300486245
6708

http://lattes.cnpq.br/119693360952
0408
http://lattes.cnpq.br/539518387477
7770
http://lattes.cnpq.br/807408268884
5518
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56
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Nome

FERNANDA THOMAZ
MAZA

FERNANDO JUABRE
MUCOUCAH
FERNANDO JUABRE
MUCOUCAH
FRANCISCO CLAUDIO
TAVARES

FRETZ SIEVERS
JUNIOR

GABRIEL SOUZA
GALDINO

GILBERTO JOSE DA
CUNHA

GILSON DE GODOY
HERCULANO
CAMARGO ORTIZ
ISABEL CRISTINA
COSTA DE SOUZA
JANAINA ABUSSANRA
PARO

JOSE MIGUEL DE
MATTOS

JOSIMEIRE CRISTINA
MARTINS

JULIANA FERREIRA DE
VALES

LEANDRO CARDOSO
DA SILVA

LEANDRO LUQUE
LIANA APARECIDA
SPAOLONZI

LUCIANO GONCALVES
DE CARVALHO
LUCIANO GONCALVES
DE CARVALHO

LUIZ CARLOS DOS
SANTOS FILHO

LUIZ EDMUNDO DE
OLIVEIRA MORAES
LUIZ ROGERIO LUDWIG
FARINHA

LUIZ SERGIO
GONCALVES AGUIAR
MARCOS ALLAN
FERREIRA
GONCALVES

MARCIO JOSE
PADOVAN DE ANTONIO
MARCOS JOSE
CORREA BUENO

MARCOS MACHRY
MARCOS TAKESHI
MIHARA

MARIA HELENA
PINEDO

MARIANA FRAGA
SOARES MUCOUCAH
MARIANGELA
FERREIRA FUENTES
MOLINA

MARINA CODO
ANDRADE TEIXEIRA
MARLON MAXUEL
SOUZA MENDES

MICHEL ATHIE

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Matricula Céd. UE sede _: ‘g
v
44435 184
27757 184 p "
37954 184 p M
37936 184 oM
37950 184 p M
84437 002 o
27766 184 o "
69453 155 mo !
27764 184 mo !
84402 184 e !
46039 184 e |
41653 155 o "
59914 184 mo
70375 184 Mo
75867 184 D
44428 184 p M
44433 184 e !
37964 184 mo
44426 184 Mo
59928 184 Mot
33266 184 o "
85374 174 o !
53028 258 mo
I
M
48101 133
81484 114 Mo
51605 184 mo !
37961 184 mo
23991 184 e
27817 155 Mot
27756 184 o "
|
37960 184
47162 184 o "
86206 184 Mo
84837 184 E |

Experiéncia Profissional

Docéncia Néo docéncia
(anos) (anos)
31 31
18 29
18 29
31 31
11 20
11 9
24 44
22 20
31 11
14 0
17 16
43 0
41 03
20 7
17 15
21 21
28 36
18 7
18 7
16 26
26 13
16 8
13 16
24 4
1 14
19 24
26 16
36 22
41 0
22 6
14 12
18 24
5 2
17 18
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Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/332157097084
7352
http://lattes.cnpq.br/643819611700
5449
http://lattes.cnpq.br/643819611700
5449
http://lattes.cnpq.br/123116998158
2143
http://lattes.cnpq.br/882139858230
7961
http://lattes.cnpq.br/277184467663
9929
http://lattes.cnpq.br/422873375335
0512
http://lattes.cnpq.br/901986361591
3049
http://lattes.cnpq.br/418548070790
1158
http://lattes.cnpq.br/204780019237
6137
http://lattes.cnpq.br/943765020380
7734
http://lattes.cnpq.br/307315657534
9901
http://lattes.cnpq.br/461896114781
3438
http://lattes.cnpq.br/918663079139
4761
http://lattes.cnpq.br/525885409709
1645
http://lattes.cnpq.br/293480073766
8564
http://lattes.cnpq.br/2083556 75595
4671
http://lattes.cnpq.br/884175725550
1787
http://lattes.cnpq.br/884175725550
1787
http://lattes.cnpq.br/458002304590
6310
http://lattes.cnpq.br/592219411261
5011
http://lattes.cnpq.br/046000876985
0278
http://lattes.cnpq.br/417821007742
5103

http://lattes.cnpq.br/932057688486
5638

http://lattes.cnpq.br/983230096161
4853
http://lattes.cnpq.br/244090051348
3049
http://lattes.cnpq.br/565625281220
4420
http://lattes.cnpq.br/371425110975
9529
http://lattes.cnpq.br/027173806286
0770
http://lattes.cnpq.br/083996080536
1628

http://lattes.cnpq.br/452341133473
7038

http://lattes.cnpq.br/028030040157
6949
http://lattes.cnpq.br/819070827801
5822
http://lattes.cnpq.br/771537062360
3976
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70
71

72
73
74
75
76
77
78
79
80
81

82
83
84
85
86
87
88
89
90
91

92
93
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Cantro
Fatila Souza

SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Nome

MICHELLE TRAETE
SABUNDJIAN
NEUSA HARUKA
SEZAKI GRITTI
PAULA BARBOSA
PUDO

PEDRO LUIZ FRARE
JUNIOR

PEDRO TOLEDO
PRISCILA YAMAGAMI
KAHLER

RAFAEL BUENO
RARAMIZ EURIPEDES
BITTENCOURT
RENATA JIMENEZ DE
ALMEIDA SCABBIA
RENATA LEMES DA
SILVA

RENATA LEMES DA
SILVA

RENATO MAMEDE DE
CASTRO MONTINI
RENATO MAMEDE DE
CASTRO MONTINI
ROBERTO DE
ANDRADE BORDIN
RODRIGO ROCHA
SILVA

ROMULO MARTINS
GUTIERREZ
ROSILENE ALMEIDA DE
OLIVEIRA

SAMIRA DANIELE
GARDZIULIS MAIA REIS

SONIA MARIA ALVAREZ
SUSSUMO TATENAUTI
KONDA

TANIA AUGUSTA
FERREIRA

VALDITE PEREIRA
FUGA

VALDITE PEREIRA
FUGA

WALTER ECLACHE DA
SILVA

WALTER ECLACHE DA
SILVA

WELLINGTON
FERNANDO MARTINS
WELLINGTON DE
OLIVEIRA

WILLIAN WAGNER
LAUTENSCHLAGER

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Matricula Céd. UE sede :: 3
-2
5!
83631 112
37934 184 p !
41650 155 mo !
29682 184 o "
82641 184 Mo
47166 184 mo !
46041 184 mo
81185 202 Mo
88888 184 D
44429 184 p M
29673 184 o "
29671 184 p M
44437 184 o "
33258 184 p M
46045 184 o "
46046 184 e
76918 259 e !
79365 184 Mo
27812 184 o "
37956 184 mo !
60541 155 e |
33262 184 p M
44436 184 o "
27768 184 p M
45823 292 p "
80557 184 E |
86604 155 o !
84519 184 Mo

Experiéncia Profissional

Docéncia Néo docéncia
(anos) (anos)
6 5
53 0
29 6
36 9
35 0
26 21
14 19
25 0
12 13
17 24
17 24
19 14
19 14
22 26
16 26
18 34
22 0
3 4
31 31
21 32
34 11
31 16
31 16
20 25
20 25
1 21
24 0
11 27

Titulagdo: D (Doutor), M (Mestre), E (Especialista), G (Graduado)
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Curriculum Lattes (URL)

http://lattes.cnpq.br/070216042211
0853
http://lattes.cnpq.br/435862908453
9767
http://lattes.cnpq.br/357552213093
2988
http://lattes.cnpq.br/317035852948
6478
http://lattes.cnpq.br/034477769570
5060
http://lattes.cnpq.br/955354503530
4643
http://lattes.cnpq.br/058611818483
6911
http://lattes.cnpq.br/894779959330
9925
http://lattes.cnpq.br/473467597718
4527
http://lattes.cnpq.br/078840542181
2989
http://lattes.cnpq.br/078840542181
2989
http://lattes.cnpq.br/848619064794
5405
http://lattes.cnpq.br/848619064794
5405
http://lattes.cnpq.br/448931350076
0000
http://lattes.cnpq.br/429916048553
1892
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Organizacao do relatorio:
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Identificagéo e dados gerais da Unidade de Ensino.
Metodologia
a. Cronograma das atividades da CPA
b. Acdes de sensibilizacdo da comunidade académica
c. ldentificacédo dos sujeitos da avaliacao
d. Organizacao dos instrumentos de coleta
e. Procedimentos para a coleta
f. Andlise e discussdo dos dados da coleta
Organizacao das medidas para composicao do relatério
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h. Devolutiva dos resultados para a comunidade académica
Desenvolvimento
Analise dos dados e acdes propostas (PGA)
Consideracoes finais
Anexo de ATAs
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2. METODOLOGIA

Para contribuir com a organizacado da Comissao Propria de Avaliacdo de cada

Fatec, o Centro Paula Souza, por meio da Unidade do Ensino Superior de Graduagao

(Cesu), organizou a comissdo da CPA Central, assumindo como centro organizativo

as atribuicdes que lhe competem, a saber:

VI.

Contribuir com o planejamento, orientacdo e monitoramento dos procedimentos da
autoavaliacao Institucional das Fatecs;

Utilizar os indicadores coletados nas unidades como instrumento de gestédo
materializado por meio do Plano de Metas, do Plano de Desenvolvimento
Institucional e do Plano de Gestédo Anual, oferecendo subsidios para cada uma das
areas da administracdo central tomar as medidas corretivas e acles de
melhoramento;

Elaborar o Relatério Global da Autoavaliagdo para 0s processos de
recredenciamento institucional.

Elaborar o cronograma da autoavaliagcao para as Fatecs, considerando o prazo de
31 de marco de cada ano para o protocolo dos relatérios da autoavaliacdo no
sistema e-MEC do Ministério da Educacéo.

Avaliar, indicar possiveis ajustes e autorizar o protocolo dos relatérios das CPAs das
Fatecs no sistema e-MEC.

Reunir-se ordinariamente duas vezes no semestre ou de forma extraordinaria
guando necessario.

Por meio da CPA Central e da Gestao Educacional da Cesu, cada Fatec recebe

0 suporte necessario para sua CPA cumprir o que Ilhe compete, conforme segue:

1.

Contribuir com o planejamento, elaboragdo, coordenacdo e monitoramento dos
processos de avaliacdo interna, apresentando o projeto de autoavaliagdo
Institucional que norteara todos os procedimentos de autoavaliacdo para a CPA
Central em consonancia com a equipe de Gestdo Educacional da Cesu.

Apoiar os processos internos de avaliagéo;

Sistematizar e prestar informagBes relativas as politicas de autoavaliagéo
institucional, solicitadas pelos Sistemas Federal e Estadual de Avaliacdo da
Educacao Superior, além de atender & demanda interna da Gestao Educacional da
Cesu e da CPA Central do Centro Paula Souza;

Constituir subcomissdes de avaliagdo;

Constituir grupos tematicos ou focais voltados para a avaliagdo de cada uma das
dez dimensdes estabelecidas no artigo anterior;

Elaborar e analisar relatérios e pareceres, encaminhando-os a CPA Central;

Desenvolver estudos e analises, colaborando com os 6rgdos proprios ou
terceirizados do Centro Paula Souza, visando ao fornecimento de subsidios para
afixacéo, o aperfeicoamento e a modificagcao da politica de avaliagao institucional;

Acompanhar, analisar e correlacionar os resultados da autoavaliacdo com os
resultados dos alunos do Centro Paula Souza no ENADE, bem como em outros
processos de avaliagao;

Aprovar seu préprio regulamento em consonancia com as diretrizes emanadas pela
CPA Central.

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Os relatérios parciais e/ou integrais da autoavaliacdo deverdo ser elaborados com
periodicidade anual, encaminhados para a CPA Central seguindo o cronograma de
planejamento apresentado nas orientacdes gerais e protocolados até 31 de marco de cada
ano. Ficando disponiveis para serem apreciados pela comissdo de especialistas designada
pelo Conselho Estadual de Educacdo para a visita a InstituicAio em seu processo de

recredenciamento, conforme dispde a Deliberacdo do CEE 160/2018.

2.1. Cronograma das atividades da CPA

A partir desta estrutura a CPA da Fatec Mogi das Cruzes para cumprir 0 que

Ihe compete, durante o ano de 2025 elaborou o seguinte cronograma de trabalho:

Atividades / A¢Ges
jan| fev | mar | abr | mai | jun | jul | ago | set | out | nov | dez

Reunibes com a equipe gestora da UE para
sistematizacao das a¢fes e composi¢des de grupos
de trabalho.

Encontros da equipe CPA para organizar e
desenvolver estratégias de maneira integrada a X
partir da percepgao dos diferentes segmentos que
compdem a comissao.

Sensibilizagdo para participagdo nos
procedimentos e coleta: Encontros com
representantes de turmas, lives, webinar,
informativos, site, entre outros, para alimentar a
cultura avaliativa da Fatec.

Organizacéo dos procedimentos de coleta de
dados: elaboracéo das agdes voltadas para
estimular e monitorar a participagdo de toda a
comunidade no preenchimento do formulario de
coleta.

Analise dos resultados — acolhimento dos dados da X
coleta e inicio dos procedimentos de analise.
Encaminhamento dos dados coletados para a
equipe gestora da UE, que recebe os dados faz a
andlise e apresenta a justificativa e o Plano de
Gestao Anual com a¢bes de melhorias, e
encaminha para a CPA

Elaboragéo do relatério da CPA. X

Envio do Relatério para a emisséo do parecer da X
Cesu/DGE e apreciacéo da CPA Central
Divulgacgéo dos resultados a comunidade X
académica.

Concluséo do Relatério.

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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2.2. AcoOes de sensibilizacdo da comunidade académica

Para a efetivagdo do cronograma destaca-se algumas das acdes para a
realizacédo dos procedimentos de autoavaliacao.

Na Fatec Mogi das Cruzes a CPA realizou diversas acfes voltadas a
sensibilizacdo e mobilizacdo da comunidade académica, com o objetivo de
reforcar a importancia da participacdo de todos os segmentos no processo de

autoavaliacéo institucional.

A CPA buscou comunicar de forma clara e acessivel o papel da avaliacdo como
instrumento de gestdo e melhoria continua, destacando que as respostas
fornecidas pelos participantes subsidiam o planejamento e o desenvolvimento das

acOes da Unidade de Ensino.
Entre as iniciativas de sensibilizacdo promovidas em 2025, destacam-se:

. Envio de comunicado por e-mail institucional a todos os
discentes, convidando-os a participar do processo de autoavaliacdo e
ressaltando a importancia do preenchimento do questionario WebSAI dentro
do prazo estabelecido.

. Producdo e divulgacdo de um video informativo, gravado
especialmente para a campanha da CPA, com orientacdes sobre o objetivo da
pesquisa, a forma de acesso ao sistema e a relevancia do envolvimento da
comunidade académica.

. Solicitacdo formal encaminhada aos coordenadores de
curso, incentivando que reforcassem em sala de aula — presencial e
virtualmente — a importancia da participacdo dos alunos e professores na
autoavaliacéo.

. Publicacfes nas salas docentes e discentes do Teams

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Essas acdes conjuntas ampliaram o alcance da comunicacao e contribuiram
para consolidar uma cultura avaliativa participativa, fortalecendo o compromisso
institucional com a transparéncia, a qualidade do ensino e o0 aprimoramento continuo

da Fatec Mogi das Cruzes. Abaixo alguns documentos utilizados nesta divulgagao.

Cartazes Oficiais

AVALIACAO
INSTITUCIONAL

¥ ¥EBoos

AVALIACAO INSTITUCIONAL

+ Equipe de Gestio Pedagdgica
-c iministrativo

Rpasico (D

sz opiniae fartode a dfeencapaa es o PRAZD i3
melnoris de nossas biecs & Fatecs. .

Acesseolink
websai.cps.sp.gov.br

eparticipe de nossa pesquisat

.
PRORROGADO "X
& - PARTICIPE Sua participacsio &

muito importante,
de nossa pesquisa! pois subsidiara
de8a28/9 agbes de melhorias em

nossas Etecs e Fatecs.

Comunicagfes com as Coordenacgdes e Administrativos

u Geral Postagens Arquivos Pagina Staff Notebook Reflect Insights vy B A @
Q@ FRANCISCO EDUARDO ALBERTO DE SIQUEIRA GA... 05/09 19:18 [ Novo ]
WEBSAI 2025
'WEBSAI 2025

A pesquisa tera inicio em 08 de setembro de 2025 e permanecera disponivel até o dia 28 de setembro de 2025
O acesso deve ser realizado pelo endereqo: https.//websai.cps.sp.gov.br/, utilizando o e-mail institucional.

P Video Divulgaga... & -

& Postar no canal
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< Todas as equipes LJ Geral ot agina  Staff Notebaok  Reflect  Insights [ & oiv B QE -

«J Docentes, sua participagao fortalece a CPA da Fatec Mogi

(5] D l B rrancisco EDuARDD ALBERTO DE SIQUEIRA GA o ®
i

Sala Professores Fatee MC

@

* Canais Principais
Geral

i i@

[ Postar no canal

Comunicacfes com os Estudantes

Mogi das Cruzes-184-202...

| 8, -

WEBSAI 2025

WeBSAI 2025

ponfie! 3té o dia 28 de setembro de 2025.

2.3. Identificacdo dos sujeitos da avaliacao

A pesquisa de autoavaliacdo institucional da Fatec Mogi das Cruzes contou com a
participacéo dos trés segmentos que compdem a comunidade académica: docentes,
discentes e corpo técnico-administrativo. A representatividade desses grupos foi
fundamental para assegurar a legitimidade dos resultados e a diversidade de

percepcdes sobre os processos de ensino, gestao e infraestrutura da unidade.
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Os docentes participaram integralmente do processo, alcancando 100% de adesao,
com 76 respondentes, o que evidencia o elevado engajamento do corpo docente
e 0 compromisso dos professores com a avaliacdo institucional e com a construgao
coletiva de estratégias de melhoria.
O segmento discente, composto por estudantes dos cursos presenciais e da
modalidade EaD, registrou 58,74% de participacdo, totalizando 655 respondentes
de um universo de 1.115 alunos esperados. Apesar de representar um percentual
menor que o dos demais grupos, esse numero reflete um avanco significativo em
relacdo a média histérica, resultado das a¢bes de sensibilizacdo promovidas pela CPA
e das comunicacdes direcionadas aos alunos durante o periodo de aplicacdo do
WebSAl.
O corpo técnico-administrativo também apresentou alta taxa de adeséo, com 15
participantes de um total de 16 esperados, correspondendo a 93,75%. Esse indice
demonstra o envolvimento dos servidores na consolidacao de préaticas institucionais
voltadas a melhoria dos processos administrativos e ao fortalecimento da gestédo
académica.
Em conjunto, os trés segmentos asseguraram uma ampla representatividade na
coleta de dados de 2025, possibilitando uma anélise consistente e equilibrada das
percepcdes sobre os eixos avaliativos e contribuindo para a construcédo do Plano de
Gestéo Anual (PGA 2026).

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Participacdes

Respondentes - Administrativos

11

€ 93,75%

15 16

Respondentes Esperados

Respondentes - Docentes

53

€ 100,00%

76 76

Respondentes Esperados

Respondentes - Discentes

781

/

(. 58,74%

655 1.115

Respondentes Esperados
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2.4. Organizacao dos instrumentos de coleta

Desde 1997 o Centro Paula Souza, evidenciando o seu pioneirismo em buscar
indicadores para gerar melhoria de seus servigos criou o Sistema de Avaliagao
Institucional (SAI), implantado em 1999 em todas as Etecs (Escolas de Ensino Técnico
no nivel médio) e, em 2000, nas Fatecs, seguindo 0S mais rigorosos critérios
estatisticos. Sendo os instrumentos elaborados e preenchidos em formulérios
impressos de 1999 a 2012.

A partir de 2010, os questionarios deixaram de ser preenchidos em formulario
de papel e passaram a ser totalmente on-line, trazendo mais agilidade ao processo
de avaliacdo. Desde entdo, todos os participantes realizam a pesquisa pela internet e

0 SAI passou a ser chamado de WebSAll.

Para que as Fatecs tivessem apenas um instrumento que pudesse contemplar
as 10 dimens0Oes dentro dos 5 eixos avaliativos, a partir da criacdo da comissédo da
CPA Central a AAl em parceria com a CESU, por meio de uma equipe qualificada,
reorganizou a elaboracdo dos Instrumentos adequando-os em torno dos 5 eixos

avaliativos:

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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ADM Estrutura dos instrumentos de coleta (WebSAI 2025)

Eixo Avaliativo Dimensao (SINAES) Nt’xme[o de
Questoes

Iln;tFi’Li:?cJ)iraT:entO e Avaliagdo 8 - Planejamento e Avaliacdo 3

2 - Desenvolvimento Institucional 1 - Missdo e PDI 2

2 - Desenvolvimento Institucional 3 - Responsabilidade Social da Instituicao 1

3 - politicas Académicas 2 - Politicas pzjra o Ensino, para a Pesquisa e )

para a Extensao

3 - Politicas Académicas 4 - Comunica¢do com a Sociedade 2

3 - Politicas Académicas 9 - Politica de Atendimento aos Discentes 1

4 - Politicas de Gestao 10 - Sustentabilidade Financeira 1

4 - Politicas de Gestdo 5 - Politicas de Pessoal 4

4 - Politicas de Gestdo 6 - Organizacdo e Gestdo da Instituicdo 4

5 - Infraestrutura 7 - Infraestrutura Fisica 5

6 - Gestdo e Administracdo 11 - Clima Organizacional 1

7 - Autoavaliacdo - Participacao, 12 - Autoavaliacdo — Engajamento Académico )
Dedicacdo e Implementacdo e Desenvolvimento Profissional

Total - 28
Docentes Estrutura dos instrumentos de coleta (WebSAI 2025)

Eixo Avaliativo Dimensao (SINAES) Numero de

Questdes

1 - Planejamento e Avaliagao 8 - Planejamento e Avaliagdo 3
Institucional

2 - Desenvolvimento Institucional 1 - Miss3o e PDI 2

2 - Desenvolvimento Institucional 3 - Responsabilidade Social da Instituicdo 1

3 - Politicas Académicas 2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e 8

para a Extensao

3 - Politicas Académicas 4 - Comunicag¢do com a Sociedade 2

3 - Politicas Académicas 9 - Politica de Atendimento aos Discentes 3

4 - Politicas de Gestao 10 - Sustentabilidade Financeira 1

4 - Politicas de Gestdo 5 - Politicas de Pessoal 4

4 - Politicas de Gestdo 6 - Organizacao e Gestao da Instituicao 4

5 - Infraestrutura 7 - Infraestrutura Fisica 13

7 - Autoavaliagdo - Participacgao, 12 - Autoavaliacdo — Engajamento Académico |3
Dedicacao e Implementacao e Desenvolvimento Profissional

Total - 44
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Discentes Estrutura dos instrumentos de coleta (WebSAIl 2025)

Eixo Avaliativo Dimensao (SINAES) Numero de
Questoes
1 - Planejamento e Avaliagao
Institucional 8 - Planejamento e Avaliacao 2
2 - Desenvolvimento Institucional 1 - Missdo e PDI 2
2 - Desenvolvimento Institucional 3 - Responsabilidade Social da Instituicao 1
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e
3 - Politicas Académicas para a Extensao 9
3 - Politicas Académicas 4 - Comunica¢do com a Sociedade 2
3 - Politicas Académicas 9 - Politica de Atendimento aos Discentes 5
4 - Politicas de Gestao 5 - Politicas de Pessoal 2
4 - Politicas de Gestdo 6 - Organizacdo e Gestdo da Instituicdo 2
5 - Infraestrutura 7 - Infraestrutura Fisica 9
7 - Autoavaliagdo - Participagao, 12 - Autoavaliagdo — Engajamento Académico
Dedicacdo e Implementacao e Desenvolvimento Profissional 2
Total - 36

Os instrumentos mantiveram a coeréncia entre eixos e dimensdes e possibilitaram
ampla coleta de percepcdes sobre planejamento, missao institucional, ensino,
pesquisa, gestao e infraestrutura, oferecendo subsidios essenciais para a elaboracgéo
do Plano de Gestédo Anual (PGA 2026).

2.5. Procedimentos para a coleta

A AAI disponibilizou o acesso ao sistema de coleta (WebSAl) a partir de 8 de
setembro de 2025 ficou disponivel para o preenchimento da comunidade do dia 03 _
de outubro de 2025. Para favorecer a participacdo da comunidade durante este
periodo a CPA e Direcdo da FatecMogi das Cruzes, fez o acompanhamento da
participacédo de cada segmento, realizando ac¢des para sensibilizacdo continua para a
participacdo da comunidade académica, a saber:

<i. Envio periodico de comunicados institucionais aos alunos,
professores e servidores técnicos por meio de e-mail e grupos
institucionais no Microsoft Teams,

reforcando a importancia da

participacdo e o prazo final para preenchimento do questionario;

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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ii. Acompanhamento semanal das taxas de resposta por segmento,
com relatérios extraidos do painel de controle (dashboard Power BI)
fornecido pela CPA Central, possibilitando o direcionamento de
estratégias especificas aos grupos com menor engajamento;
iii. Orientacbes e lembretes repassados pelos coordenadores de
curso, em sala de aula e nos ambientes virtuais, incentivando os
discentes a participarem e explicando a relevancia da autoavaliacao
institucional para o planejamento das melhorias;
iv. Divulgacdo de video informativo e materiais gréficos digitais,
elaborados especialmente para a campanha da CPA 2025, com
linguagem acessivel e enfoque motivacional, compartilhados nos canais
oficiais da unidade;
v. Reunides de acompanhamento entre a CPA e a Direcéo, voltadas a
analise parcial dos dados de participacdo e a definicdo de acbes pontuais
para aumentar o engajamento da comunidade académica.
Essas acdes contribuiram para o fortalecimento da cultura avaliativa
participativa, garantindo a legitimidade do processo e a
representatividade dos segmentos no diagnéstico institucional promovido
pela CPA Fatec Mogi das Cruzes.
Comunicacdo com Corpo Docente

s LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO D 8w
Para: Coord. do Curso de Agronegdcio <f184coord.agn@cps.spgov.brs; +6 outros
Cc f184dir - Fatec Mogi das Cruzes

e

Eoa tarde,
Caros coordenadores e coordenadora, espero encontra-los todos bem.
Gostaria de pedir, por gentileza, seu auxilio para os seguintes pontos abaixo:

1. Solicitar aos professores que reforcem com os estudantes a necessidade de preenchimento do guestiondrio WEB
SAl. Lembrando que o relatorio da CPA impacta também no recredenciamento dos cursos.

2. Informar os professores que estaremos realizando agoes passando em sala de aula para levar os alunos aos
laboratorios para preenchimento.

3. Solicitagao especial aos professores que estiverem nos Laboratérios para destinarem um tempo para o
preenchimento do questionario.

At€ o momento ndo atingimos 50 % de respondentes. O prazo € até domingo.

https:/fwwwwebsai.cps.sp.gov br/login

Obrigado pela atengao.

Att

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Comunicacdo com Corpo Discente

S

B

LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO © & & -~
Cco: abner_galiasso@hotmail.com; +404 outros Ter, 16/09/2025 17:34

Boa tarde, Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes

Sua opiniao é fundamental para o crescimento da nossa Fatec!
A Avaliagéo Institucional (CPA) ja esta disponivel e queremos contar com a sua
participagao.

Link para a Pesquisa
https://websai.cps.sp.gov.br/

Responder ao questionario & rapido e garante que sua voz seja ouvida na construgao
de melhorias para nossos cursos, servigos e infraestrutura.

Participe e ajude a fortalecer a Fatec Mogi das Cruzes!

A pesquisa é confidencial - de sua opiniao.

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO @ « & ~
Cco: abner_galiasso@hotmail.com; +406 outros Sex, 19/09/2025 1345

Boa tarde, Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes
Sua opinido é fundamental para o crescimento da nossa Fatec!
A Avaliacéo Institucional (CPA) ja esta disponivel e queremos contar com a sua

participagéo.

Link para a Pesquisa

Responder ao questionéario & rapido e garante que sua voz seja ouvida na construcao
de melhorias para nossos cursos, servigos e infraestrutura.

Participe e ajude a fortalecer a Fatec Mogi das Cruzes!

A pesquisa é confidencial - de sua opinigo.

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA
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Cco: O AGATHA SIQUEIRA CARACA; +398 outros Seg, 22/09/2025 13:40

Boa tarde, Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes

Os avaliadores do MEC analisam e usam os resultados da CPA para atribuir
notas e garantir a renovagéo de reconhecimento de curso.

Sua participacao fortalece a Fatec e valoriza toda a comunidade académica.

Link para a Pesquisa

Participe e ajude a fortalecer a Fatec Mogi das Cruzes!

A pesquisa & confidencial - de sua opinido.

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

nAo 1821

§JCPA - Preenchimento do WEBSAI URGENTE - Avaliagdo Institucional da Fatec Mogi 4 Resumir

8

CPA -

8

LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO @ « % ~ [&
Cco: @ VICTOR ALEXANDRE SANTOS OLIVEIRA; & AMIELY VITORIA OLIVEIRA DE MORAES; +33 outros Sa

26/09/2025 17:24
Boa tarde, Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes

Os avaliadores do MEC analisam e usam os resultados da CPA para atribuir notas e garantir a renovagio de
reconhecimento de curso.

Sua participacio fortalece a Fatec e valoriza toda a comunidade académica.

A pesquisa € confidencial

Link para a Pesquisa

https://websai.cps.sp.gov.br/

=hSAl

e created using areate-react-app

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

Preenchimento do WEBSAI URGENTE - ATE 03/10 SEXTA | Resumir

LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO ]
Ceo: @ ABNER GALIASSO ROSA DE LIMA; @ ABNER MOURA MOREIRA DOS SANTOS; +467 outros

Boa Noite, Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes

Os avaliadores do MEC analisam e usam os resultados da CPA para atribuir notas e garantir a renovacao de
reconhecimento de curso.

Sua participacéao fortalece a Fatec e valoriza toda a comunidade académica.

A pesquisa & confidencial

Link para a Pesguisa

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

“ Responder %, Responder a todcs # Encaminhar
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&9 LUIZ CARLOS DOS SANTOS FILHO D « & ~ [g]| -
Cro: @ ABMER GALIASSO ROSA DE LIMA; @ ABNER MOURA MOREIRA DOS SANTOS;  +458 outros Sex, 03/10/2025 0840

Bom dia . Caros Alunos e Caras Alunas da Fatec Mogi das Cruzes

Os avaliadores do MEC analisam & usam os resultados da CPA para atribuir notas € garantir a renovagio de
reconhecimento de curso.

Sua participagao fortalece a Fatec e valoriza toda a comunidade académica.

A pesquisa & confidencial

Link para a Pesquisa
https:/iwebsai.cps.sp.gov.br/

Professor Me. Luiz Carlos dos Santos Filho
Presidente da CPA

& Responder % Responderatodos > Encaminhar

2.6. Analise e discussdo dos dados da coleta

Os dados coletados por meio do WebSai foram disponibilizados a partir do dia
10 de outubro de 2025.

Apés a discussao e analise dos dados a equipe gestora da FatecMogi das
Cruzes preencheu o Quadro sintese com as fragilidades e potencialidades de cada
um dos cinco eixos avaliativos e as acdes de melhoria, subsidiando a elaboracdo do
Plano de Gestao Anual (PGA) para o ano de 2026. O quadro sintese foi encaminhado

para a CPA que o inseriu no relatério de Autoavaliacdo Institucional.

2.7. Organizacédo das medidas para composicao do relatorio

ApOs o processo de elaboracéao do Plano de Gestdo Anual (PGA), efetuou-se
o preenchimento dos quadros de ac¢des propostas, com 0 apontamento das medidas
de melhoramento e respectivos prazos, em consonancia com o PGA. Os quadros

apresentados, foram condensados no capitulo 4 deste relatorio, refletindo o
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planejamento da Unidade de Ensino a partir dos indicadores observados em cada eixo

avaliativo.

2.8. Devolutiva dos resultados para a comunidade académica

Apos a apresentacdo do relatorio para a Direcdo da Fatec.Mogi das Cruzes.,
foram organizadas as formas de divulgacdo dos resultados e apresentacao das agoes
provenientes do processo de autoavaliacdo, permitindo o desenvolvimento
institucional.

A Comissédo Propria de Avaliagdo (CPA) elaborou o relatério chamado “Resultado
da Pesquisa WebSAI — CPA 2025”, onde os resultados finais a Dire¢cdo da Fatec
Mogi das Cruzes e demais segmentos. O documento foi elaborado com base nos
dados extraidos do sistema WebSAI e constitui o instrumento oficial de devolutiva
a comunidade académica.

O relatério organiza, de forma clara e acessivel, as percepcdes de docentes,
discentes e técnico-administrativos, apresentando tabelas, médias ponderadas e
representacdes graficas que permitem compreender o desempenho institucional em
cada eixo e dimenséo avaliados.

Uma das inovacdes deste relatorio elaborado pela CPA em 2025 foi a inclusdo de uma
tabela de ranking de avaliacdo, que apresenta as questdes de cada segmento em
ordem decrescente de pontuacdo média. Essa estrutura permite visualizar, de
maneira imediata, os itens mais bem avaliados e aqueles que obtiveram menores
indices de satisfacdo, faciltando a identificacdo das areas criticas e o
direcionamento das a¢des de melhoria.

A construcao do ranking seguiu o modelo de escala Likert, com pontuacao de 1 a 5,
em que:

¢ 5 =Excelente

e 4=Boa
e« 3 =Regqgular
e 2 =Ruim
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e 1= Muito Ruim
Com base nessa ponderacdo, o relatorio apresenta para cada item a média
aritmética e o percentual de respostas “Nao sei responder”, destacando em
vermelho as questdes com desempenho inferior & média de referéncia (3,0). Essa
metodologia de organiza¢&o trouxe maior agilidade e precisédo analitica, permitindo
a CPA e a Direcdo da unidade priorizar rapidamente os aspectos que requerem
atencao e planejar intervencdes mais direcionadas.
A devolutiva dos resultados foi realizada por meio de diferentes canais institucionais,
garantindo ampla divulgacao e acesso a toda a comunidade académica:
« Envio de e-mails institucionais com o relatério sintese;
e Publicacdo no site oficial da Fatec Mogi das Cruzes, na seg¢ao “CPA —
Avaliagao Institucional”;
« Divulgacao no Microsoft Teams, nos canais gerais e de curso, com resumos
visuais e gréficos;
A partir dos dados organizados no relatorio “Resultado da Pesquisa WebSAIl — CPA
2025”, foram definidas as principais areas que demandam ac¢fes de melhoria, as
quais serdo apresentadas de forma sistematizada na proxima secdo deste

documento, em formato de tabela de fragilidades e propostas de acao.
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Divulgacao do Resultado da Pesquisa

De  f184cpa - Comissda Propia de Avliagio <f184cpai@ops.spagav.bre

Datas Gz, 2271052008 2200

Fara Coard. do Cursa de Logistica <f184coord log @ops.spogav.br=; £184ads - Fatec Mogi das Cnaoes - Curse Andlise Desenr.
Sxtoma <f18dadeiiops spugov.bre; Cooed. do Curso de Logistica «<f184opord logificps spgovbre; f1 Bdcoom grh - Coord. do
cursa de Gestda de Rec Humanos <f184coord grhi@iops.spgov bre; #184adm - Fate: Mogi das Cruzes
<1 Bdadmi@ops spgov.br=; f18dacad - Fatec Mogi das Cnuzes <f184acadi@cps spgovre

Cc  fiBddr - Fatec Mogi das Cruzes <f184dncps sp govibre

W 1 anexo 516 K5
Resuhac cla Pescuisa WES SAl - CPA 2025, palf;

Boa noite,
Caros conrdenadores | coordenadora e administratives,
espero enoontra-los todos bem.
Segue em anesn o relatdrio contendo o resultade da pesquisa WEB SAI-2025.
Mo relatdrio temaos:
1. Tabela que arganiza &5 questiies erm arderm decrescente por pontuagio média, componds um ranking de
avaliagho. Facilita a identificagBo dos pontos fortes e pontos fraces.
2. Gralicos corm oS detalhes para todas as questdes.
O relatirio estd separa por segmento: Administrativos, Docentes e Discentes.
Conforme procedimentos da CPA solicitarmos:
1. Todos: ultipliguern o relatdrio entre o3 colaborados sobre sua gestSo.
2. Todos: avaliem o relatdrio propondo sugestfes - apbes que julguem necesidrias para o aprimaram ento da
insttuicSo.
2. Coordenadares: eficaminfiam para ol represen tantes de sala, od guais devern ser arientados a calker junto &8 suas

turmias &5 sugestfes-aples que julguem necessanias.

Todas &g sugestfies - apdes devern ser encaminhadas para este e-mail (184cpa@ops. sp.gowbr) até 2E/10 as 12:00 hs
para severn avaliadas & integradas no relatdrio final da CPA

Adicionalrmente estarermdos publicando este relatdrio no Tearnds & no site da laculdade.

Estou & disposicio para eventuais dovidas. S& preferirem me contaterm tarmbeém pelo teams {Luiz Carlos dos Santos
Filho) cu e-mail: Luizsantes@iatec.sp.gov.br.

AMencinsarmente Equipe P -Mogi das Cruees

f184dir - Fatec Mogi das Cruzes © * Responder % Responder atodos # Encaminhar [58 @ -
‘ Para: (® f184ata - Fatec Mogi das Cruzes - Assistente Técnico Administrative; O f184cpa - Comissdo Propia de Avaliacdo; +1 outro Qua, 22/10/2025 2257

Resultado da Pesguisa WEB S...

= L%
= GIEKB

Francisco, por gentileza, repassar esta mensagem por email pros professores e pelo teams para alunos, Administrativos e professores.
E importante o texto para que as contribuiges sejam enviadas para o email da CPA.

Qbrigado.

Eruno Panccioni.

Obter o Qutlook para Android
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Questdes da Area Administrativa — Notas das Questdes — (escala de 1 a 5, média 3)

Nota da
Questdes questéao % N&o sei
(escalade 1 a | responder
5; média 3)
5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento 457 6.67%
Institucional (PDI) em sua Fatec? ' '
4 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a misséao institucional e
sobre 4,53 0,00%
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)?
7 - Como vocé avalia a qualidade do ensino prestado pela Fatec 4.47 0.00%
aos alunos? ' '
18 - Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s) técnico- 443 6.67%
administrativo(s) na Congregacao da Fatec? ' '
19 - Como vocé avalia o seu superior imediato? 4,40 0,00%
8 - Como vocé avalia a Fatec quanto ao que € oferecido para a 433 0.00%
comunidade externa? (cursos ou projetos de extensao) ’ '
11 - Como vocé avalia os sistemas de apoio aos alunos: monitoria,
orientacdes e participacao em atividades artisticas, esportivas, 4,33 0,00%
sociais e culturais?
24 - Como vocé avalia a limpeza das instala¢des da Fatec? 4,33 0,00%
2 - Qual sua percepgéo no uso dos resultados a avaliagédo 431 13.33%
institucional (websai) para melhorias dos processos internos? ' '
1 - Qual sua percepg¢do no uso C!e indicadores para planejamento 4.29 6.67%
na unidade?
6 - Como vocé avalia a participacao da Fatec nas acdes e eventos
de responsabilidade social? (servigos a comunidade, cursos de 4,27 0,00%
extensdo, palestras abertas, entre outros).
16 - Como vocé avalia as a¢des administrativas da direcdo da 4.27 0.00%
Fatec?
9 - Como vocé avalia a comunicacgéo da Fatec com a comunidade
externa com relacdo as atividades desenvolvidas (site, mural, 4,21 6,67%
faixas, midias sociais e comunicacdo em geral)?
10 - Como vocé avalia as comunicagfes internas da Fatec (e-mails,
X o S 4,20 0,00%
site, memorandos, midias sociais, mural)?
28 - Como vocé avalia sua participacdo nos programas de
o . ! 4,20 0,00%
capacitacdo e planejamento oferecidos por sua Fatec?
3 - Qual sua avaliagcdo sobre a aplicagédo dos resultados da Ultima
autoavaliacdo nos processos de planejamento das acdes de 4,15 13,33%
gestdo na sua Fatec?
17 - Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s) técnico- 414 6.67%
administrativo(s) na CPA da Fatec? ' '
12 - Como vocé aval~|a as opo_rtunldades de formacédo e 4,07 6.67%
capacitacado oferecidas pelo CPS?
14 - Como vocé avalia a transparéncia em relacéo aos indicadores
i~ ~ ~ 4,00 0,00%
utilizados para a progressao e promocao?
23 - Como vocé avalia a seguranca patrimonial das instalacdes da 4.00 0.00%
Fatec?
26 - Como vocé avalia o ambiente de trabalho na Unidade de
Ensino quanto a colaboracao e motivagao para funcionarios, 4,00 0,00%
docentes e alunos?
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27 - Como vocé avalia sua participagdo nos programas de
s : . 4,00 0,00%
capacitacdo e planejamento oferecidos pelo CPS?
15 - Como vocé avalia a transparéncia em relagcéo aos indicadores
-~ e 3,87 0,00%
utilizados para a bonificacdo por resultados?
25 - Como voce'avalla a manutenc¢do e conservacgao da 3.87 0,00%
infraestrutura da Fatec?
13 - Como vocé avalia a qualidade das capacitacGes oferecidas 3.79 6.67%
pelo CPS?
22 - Como vocé avalia o espa(;o~f|S|co utilizado na sua area de 373 0.00%
atuacéo?
21 - Como vocé avalia a disponibilidade de recursos para a 3.60 0,00%
execucdo do seu trabalho?
20 - Qual a sua avaliacéo soblzrztgcrsallza(;ao de investimentos na 286 6.67%

Questdes da Area Docente — Notas das Questfes — (escala de 1 a 5, média 3)

Questdes Nota da % Nao
questao sei
(escalade |responde
lab; r
média 3)

24 - Como vocé avalia as a¢bes (académicas e administrativas) da

direcéo da Fatec? 4,61 2,63%

10 - Como vocé avalia a aderéncia da(s) sua(s) disciplina(s), conforme

0 Projeto Pedagdgico do Curso, & formacao dos alunos? 4,58 0,00%

27 - Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s) docente(s)

no(s) NDE(s) do(s) curso(s) em que vocé leciona nesta Fatec? 4,52 21,05%

40 - Como vocé avalia a limpeza das instalacbes da Fatec? 4,50 0,00%

12 - Como vocé avalia o uso de metodologias ativas na(s) sua(s)

disciplina(s) com vistas a atingir os objetivos de formac¢é&o do

tecnologo? 4,47 0,00%

6 - Como vocé avalia a participacdo da Fatec nas acles e eventos de

responsabilidade social? (servigos a comunidade, cursos de extensao,

lives, palestras abertas, entre outros 4,44 3,95%

18 - Como vocé avalia as a¢des adotadas pela Fatec para auxiliar os

alunos quanto as questdes relacionadas a Estagios e Trabalhos de

Conclusdo de Curso? 4,42 6,58%

11 - Como vocé avalia 0 uso de recursos didaticos para favorecer a

aprendizagem? 441 0,00%

25 - Como vocé avalia a atuacéo do(s) representante(s) docente(s) na

CPA da Fatec? 4,40 25,00%

26 - Como vocé avalia a atuacéo do(s) representante(s) docente(s) na

Comissédo de Implantacdo/Congregacao da Fatec? 4,39 25,00%

16 - Como vocé avalia a comunicacao da Fatec para a comunidade

interna: docentes, discentes, técnico-administrativos (seja por site,

Siga, mural, e-mail institucional, redes sociais e comunicacdo em

geral)? 4,38 0,00%

17 - Qual seu nivel de conhecimento sobre o programa de monitoria

oferecido pela Fatec aos alunos com dificuldade nas disciplinas? 4,36 11,84%

13 - Como vocé avalia a contribuicdo da(s) sua(s) disciplina(s) em

projetos de extenséo da Fatec? (ndo abrange curricularizagédo da

extensdo) 4,35 9,21%
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5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI) em sua Fatec? 4,33 13,16%

19 - Como vocé avalia o incentivo da Fatec a participacédo dos alunos
em atividades cientificas, artisticas, esportivas, sociais e culturais
(Semana de Tecnologia, hackatons, exames de proficiéncia de

linguas)? 4,33 3,95%
20 - Como vocé avalia as oportunidades de formacao e capacitacéo

oferecidas pelo CPS? 4,32 5,26%
14 - Como vocé avalia a contribuicdo da(s) sua(s) disciplina(s) em

projetos de pesquisa? 4,31 7,89%
21 - Como vocé avalia a qualidade das capacitacdes oferecidas pelo

CPS? 4,31 7,89%
34 - Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos para suporte

aos professores durante as aulas (projetores, TVs, computadores etc.)? 4,29 0,00%
4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a misséo

institucional e sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)? 4,28 9,21%

44 - Qual o nivel de aplicagdo das orientagdes dos documentos
institucionais (PDI/PPC) e dos instrumentos de avaliacao (relatério
CPA, avaliacdo CEE, Enade, se aplicavel) no planejamento de suas
praticas pedagdégicas? 4,26 0,00%

15 - Como vocé avalia 0 acesso da comunidade externa as atividades
desenvolvidas pela Fatec (site, mural, redes sociais e comunicacdo em

geral)? 4,25 5,26%
22 - Como vocé avalia a transparéncia em relacé@o aos indicadores

utilizados para a progresséo e promogao? 4,25 15,79%
2 - Como vocé avalia a forma de divulgacéo dos resultados da

autoavaliacdo? 4,22 10,53%

31 - Quanto a acessibilidade, como vocé percebe o atendimento a
pessoas com Deficiéncia (PCD) na sua Fatec - (banheiros adequados,
piso tétil, sinalizacéo, rampas, elevadores, salas de aula, laboratdrios,

biblioteca, entre outros)? 4,21 0,00%
1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comisséo Propria de

Avaliacdo (CPA) da sua Fatec? 4,20 9,21%
3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos

processos de melhoria da qualidade de ensino em sua Fatec. 4,20 13,16%
39 - Como vocé avalia a seguranga patrimonial das instalacfes da

Fatec? 4,17 5,26%
43 - Como vocé avalia sua participagdo nos programas de capacitacao

e planejamento oferecidos pela Fatec? 4,13 0,00%
9 - Como vocé avalia as politicas e planos institucionais quanto ao

ensino, a pesquisa e a extensao? 4,13 15,79%

32 - Como vocé avalia a disponibilidade de recursos pedagogicos
oferecidos pela Fatec para auxiliar os estudantes PCD, como o

Atendimento Educacional Especializado (AEE)? 4,12 13,16%
33 - Como vocé avalia as salas de aula quanto a: seguranca,

iluminacéo, ventilacdo e limpeza? 4,08 0,00%
35 - Como vocé avalia os laboratdrios de ensino (informatica e

especificos)? 4,06 7,89%
41 - Como vocé avalia a manutencgdo e conservacgdo da infraestrutura

da Fatec? 4,03 3,95%
23 - Como vocé avalia a transparéncia em relacéo aos indicadores

utilizados para a bonificacdo por resultados? 4,02 13,16%
42 - Como vocé avalia sua participagdo nos programas de capacitacdo

e planejamento oferecidos pelo CPS? 4,01 0,00%
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8 - Como vocé avalia a atuacéo da Fatec na oferta de cursos de

extensdo? 3,98 13,16%
36 - Como vocé avalia a facilidade em encontrar e acessar a

bibliografia que busca na biblioteca? 3,95 13,16%
38 - Como vocé avalia a sala dos professores? 3,93 0,00%
7 - Como vocé classifica as atividades da Fatec quanto a pesquisa? 3,90 9,21%
29 - Como vocé avalia os recursos de Tecnologia da Informagéo

(internet e plataformas de apoio docente — Teams). 3,89 0,00%
37 - Como vocé avalia a qualidade do acervo da Biblioteca? 3,79 17,11%
30 - Como vocé avalia a qualidade da Internet nas salas de aula e

areas comuns? 3,49 0,00%
28 - Qual a sua percepcao sobre a realizacdo de investimentos na

Fatec? 3,41 6,58%

Questdes da Area Discente — Notas das Questdes — (escala de 1 a 5, média 3)

Nota da questéo ~ .
~ ] % Nao sei
Questdes (escalade lab;
1 responder
meédia 3)
11 - Qual é a sua avaliagdo em relagdo aos professores, quanto ao
p . A o 4,22 0,00%
dominio do contelddo nas disciplinas que ministram?
6 - Como vocé avalia a qualidade do ensino no seu curso? 4,19 0,00%
13 - Qual é a sua avaliacéo, no que se refere as disciplinas
<" N A 4,06 0,00%
presenciais, quanto a metodologia e a didatica dos professores?
9 - Como vocé avalia a divulgacdo e o cumprimento do plano de 4.02 0.00%
ensino pelos professores?
22 - Considerando o atendimento prestado pelos funcionarios da
sua Fatec, como vocé avalia o nivel de preparo para a execugao 3,99 4,27%
das suas funcbes?
10 - Como vocé avalia a aplicagdo/utilizacdo do que esta
O T 3,95 17,25%
aprendendo no seu curso em sua atividade profissional?
14 - Como vocé avalia os instrumentos de avaliacao utilizados 387 0,00%
pelos professores?
35 - Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com os 385 0,00%
docentes da Fatec?
17 - Como vocé avalia o atendimento ao estudante, nas areas
S ) R . o 3,84 3,66%
administrativas (Direcdo, secretaria e biblioteca)?
30 - Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos para
suporte aos professores durante as aulas (projetores, TVSs, 3,75 0,00%
computadores etc.)
20 - Como vocé avalia o apoio prestado pela Fatec quanto ao
oferecimento de monitorias para auxiliar os alunos com 3,74 18,17%
dificuldades?
5 - Como vocé avalia a participacdo da Fatec nas acles e eventos
de responsabilidade social? (servicos a comunidade, cursos de 3,73 4,73%
extensdo, lives, palestras abertas, entre outros)
23 - Como vocé avalia a quantidade de funciondrios para propiciar
) . 3,70 4,73%
0 atendimento necessario aos alunos da sua Fatec?
36 - Como vocé gvaha 0 seu nlvel_de relacionamento com os 3.69 0.00%
servidores administrativos da Fatec?
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12 - Quanto as disciplinas remotas e ou semipresenciais, qual € a

sua avaliacdo no que se refere a metodologia e a didatica dos 3,68 0,00%
professores?
- — - L 5 —
32 - Como vocé avalia a blb|l0t.eC6'1.' (espago fisico e espago para 365 0.00%
estudos individuais)?
18 - Qual é a sua avaliagdo quanto ao atendimento da coordenacao o
do seu curso? 3,63 10,99%
27 - Como vocé ayallaNas sala§ d% aula_ quanto a: seguranca, 362 0.00%
iluminacdo, ventilacdo e limpeza?
33 - Como vocé avalia a b|b|_|ote(3a, quanto ao acervo e sua 361 0.00%
atualizacao?
24 - Como vocé avalia a atuagéo da direcdo da Fatec nas rotinas
administrativas e no acompanhamento da vida académica do seu 3,61 12,67%
curso?
7 - Como vocé avalia as afuwdades da Fa_tec guanto a realizacdo de 3.56 12.37%
projetos de Pesquisa?
26 - Quanto a acessibilidade, como vocé avalia o atendimento a
estudantes com Deficiéncia (PCD) na sua Fatec - (banheiros 350 977%

adequados, piso tétil, sinalizacdo, rampas, elevadores, salas de
aula, laboratdrios, biblioteca, entre outros)?

25 - Como vocé avalia a atuagéo dos representantes dos
estudantes nos 6rgéos colegiados da FATEC (CPA, 3,44 33,74%
Congregacao/Comissdo de Implantacdo)?

3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos

0
processos de melhoria da qualidade de ensino na sua Fatec? 3,40 20,76%
- & i i Ari ino?
31 - Como vocé a\_/alla qqqlldade dos [qboratorlos de ensino? 3.40 0.00%
(informatica e especificos)
8 - Como vocé avalia a atuacao da fatec na oferta de atividades de 3.37 11,30%
extensao?
16 - Como vocé avalia a comunicacdo da Fatec com seus alunos
(site, Siga, mural, e-mail institucional, redes sociais e comunicagéo 3,33 1,22%
em geral)?
15 - Qual é a sua avaliacdo em relagdo ao acesso da comunidade
externa as atividades desenvolvidas pela Fatec (site, mural, redes 3,30 5,95%
sociais e comunicacdo em geral)?
2 - Como vocé avalia a forma de divulgagéo dos resultados da o
autoavaliacdo webSAI CPS? 3,26 24,73%
19 - Como vocé avalia a regularidade das reunifes do coordenador
3,16 31,76%
do curso com representantes de classe?
4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a misséo
institucional e sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional 3,10 18,93%
(PDI)?
1 - Qual o seu nivel de_ coNnheC|mento sobre a Comissao Prépria de 2.99 25 80%
Avaliacdo (CPA) da sua Fatec?
34 - Como vocé av_alla as areas de convivéncia, espacos para 2.87 0,00%
atividades artisticas e culturais?
21 - Como vocé avalia as oportunidades disponibilizadas pela Fatec
para participacdo em atividades artisticas, esportivas, sociais e 2,75 14,81%
culturais?
28 - Como vocé avalia a qualidade da internet em sala de aula? 2,48 0,00%
29 - Como vocé avalia a qualldggte;gg internet nas areas comuns da 2.26 0,00%
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Sugestbes de melhorias apresentadas (escala de 1 a 5, média 3)

Segmento Questéo Média |%Nao sei Sugestdo de melhoria

responder

Administrativo | 20 — Qual a sua 2,86 6,67% Promover maior transparéncia e
avaliagéo sobre a comunicagao sobre investimentos
realizacdo de institucionais, divulgando
investimentos na periodicamente a equipe
Fatec? administrativa os recursos

recebidos e sua aplicacdo em
infraestrutura, tecnologia e
capacitacao.

Administrativo |21 — Como vocé 3,6 0,00% Realizar levantamento das
avalia a necessidades materiais e de
disponibilidade de equipamentos das areas
recursos para a administrativas e criar um
execucao do seu cronograma de reposicéo e
trabalho? manutencdo dos recursos

disponiveis.

Administrativo | 22 — Como vocé 8,78 0,00% Implementar planos de
avalia o espaco fisico readequacao e ergonomia nos
utilizado na sua area setores administrativos, buscando
de atuacéo? melhorias no conforto, iluminacao

e organizacdo dos ambientes.

Administrativo | 13 — Como vocé 3,79 6,67% Solicitar ao CPS a ampliacdo e
avalia a qualidade diversificagéo dos cursos de
das capacitacdes capacitacao voltados as
oferecidas pelo CPS? demandas praticas da unidade,

priorizando formacgdes aplicadas a
rotina administrativa.

Docente 28 — Qual a sua 3,41 6,58% Reforcar a divulgacdo dos
percepc¢édo sobre a investimentos institucionais
realizacédo de voltados as atividades docentes,
investimentos na evidenciando melhorias em
Fatec? infraestrutura, laboratérios e

equipamentos.

Docente 30 — Como vocé 3,49 0,00% Priorizar no PGA ac¢0bes para
avalia a qualidade da melhorar a conectividade,

Internet nas salas de ampliando a cobertura de Wi-Fi e
aula e areas comuns? substituindo roteadores ou pontos
de rede obsoletos.

Docente 37 — Como vocé 3,79 17,11% Realizar atualizacéo periddica do
avalia a qualidade do acervo fisico e digital, com foco
acervo da Biblioteca? em bibliografias especificas dos

Cursos e em recursos online de
apoio ao ensino.

Docente 29 — Como vocé 3,89 0,00% Ampliar treinamentos e suporte
avalia os recursos de técnico aos docentes sobre 0 uso
Tecnologia da das plataformas digitais (Teams,
Informacéo (internet e Siga, e bibliotecas virtuais),
plataformas de apoio visando otimizar o uso pedagdgico
docente — Teams)? das ferramentas.
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Discente 29 — Como vocé 2,26 0,00% Executar projeto de ampliacéo e
avalia a qualidade da modernizagéo da rede sem fio,
internet nas areas priorizando cobertura em areas de
comuns da Fatec? convivéncia e laboratérios.

Discente 28 — Como vocé 2,48 0,00% Implantar melhorias de
avalia a qualidade da conectividade nas salas de aula,
internet em sala de com testes regulares de
aula? velocidade e estabilidade,

garantindo acesso adequado a
plataformas educacionais.

Discente 21 — Como vocé 2,75 14,81% Reativar e divulgar programas e
avalia as eventos culturais e esportivos
oportunidades voltados aos alunos, fortalecendo
disponibilizadas pela 0 senso de pertencimento e a
Fatec para integracéo institucional.
participacdo em
atividades artisticas,
esportivas, sociais e
culturais?

Discente 34 — Como vocé 2,87 0,00% Desenvolver projetos de

avalia as areas de
convivéncia, espagos
para atividades
artisticas e culturais?

revitalizacao dos espacos de
convivéncia, com envolvimento
dos cursos e do grémio estudantil,
promovendo uso coletivo e
atividades integradoras.

Relatério de Autoavaliagao Institucional

da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l Fantra -
Faiila Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

3. DESENVOLVIMENTO

Considerando os instrumentos da autoavaliagdo, estruturados a partir das 10 dimensoes previstas
no art. 32 da Lei n? 10.861 (SINAES), nesta parte do relatéorio, a CPA devera apresentar as
informacgoes que foram coletadas, a partir da organizacao de 5 eixos, que articulam as 10 dimensées,
conforme disposto na Nota Técnica INEP n2 065, como segue:

3.1. Eixo 1: Planejamento e Avaliag&o Institucional

Dimenséao 8: Planejamento e Avaliacao

EIXO 1 - Planejamento e Avaliacéo Institucional

Dimensao 8
SINAES

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

CPA 2025 ADM
1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional
8 - Planejamento e Avalia¢ao
1 - Qual sua percep¢ao no uso de indicadores para planejamento
na unidade?

B A - Excelente (53,33%)
B - Boa (26,67%)
C - Regular (6,67%)
M E - Muito ruim (6,67%)
B F - N3o sei responder (6,67%)

D - Ruim (0,00%)
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CPA 2025 ADM

CPA 2025 ADM
1 - Planejamento e Avaliacao Institucional
8 - Planejamento e Avaliacdo
3 - Qual sua avaliagdo sobre a aplicagao dos resultados da ultima
autoavalia¢ao nos processos planejamento das a¢oes de gestao na sua
Fatec?

M A - Excelente (46,67%)

B - Boa (20,00%)

C - Regular (13,33%)
B F - N3o sei responder (13,33%)
M E - Muito ruim (6,67%)

® D - Ruim (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
1 - Planejamento e Avaliagao Institucional
8 - Planejamento e Avaliacao
1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissdo Prépria de
Avaliagdo (CPA) da sua Fatec?

B A - Excelente (40,79%)
B - Boa (30,26%)
C- Regular (17,11%)
F - Ndo sei responder (9,21%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
1 - Planejamento e Avaliagao Institucional
8 - Planejamento e Avaliagao
2 - Como vocé avalia a forma de divulgacao dos resultados da
autoavalia¢ao?

M B - Boa (39,47%)

A - Excelente (38,16%)

F - Ndo sei responder (10,53%)

C - Regular (7,89%)

M E - Muito ruim (2,63%)

D - Ruim (1,32%)
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CPA 2025 Docentes
1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional
8 - Planejamento e Avaliacao
3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagdo nos
processos de melhoria da qualidade de ensino em sua Fatec.

B - Boa (42,11%)

A - Excelente (34,21%)

F - Ndo sei responder (13,16%)
D - Ruim (6,58%)

C - Regular (3,95%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Discentes
1 - Planejamento e Avaliagao Institucional
8 - Planejamento e Avalia¢ao
1 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a Comissao Prépria de
Avaliagao (CPA) da sua Fatec?

F - Ndo sei responder (25,80%)
C - Regular (23,36%)
B - Boa (19,39%)

M E - Muito ruim (13,13%)

D - Ruim (10,23%)

H A - Excelente (8,09%)
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CPA 2025 Discentes
1 - Planejamento e Avaliagdo Institucional
8 - Planejamento e Avaliacao
2 - Como vocé avalia a forma de divulgagdo dos resultados da
autoavaliacao webSAI CPS?

C - Regular (25,80%)

F - Ndo sei responder (24,73%)

B - Boa (23,21%)

D - Ruim (10,08%)

M A - Excelente (9,62%)

M E - Muito ruim (6,56%)

O foco deste eixo é a descricdo e identificacdo dos principais elementos do
processo avaliativo da instituicdo em relacdo ao seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), aos relatérios elaborados pela CPA e aos demais
instrumentos avaliativos produzidos durante o periodo em analise.

A avaliacdo institucional tem se mostrado um importante instrumento de gestao
estratégica da Fatec Mogi das Cruzes, permitindo que as informacfes obtidas por
meio do WebSAlI e dos indicadores externos — como o ENADE e os pareceres das
comissdes de avaliagédo in loco — sejam utilizados como base para o planejamento
das acdes de melhoria. Esses dados subsidiam o monitoramento do PDI e auxiliam
na definicdo de metas e prioridades institucionais, reforcando o ciclo continuo de
planejar, executar, avaliar e aprimorar.

A partir das andalises da CPA, observa-se que, embora docentes e técnico-
administrativos demonstrem bom conhecimento sobre o PDI e os instrumentos de

avaliacdo institucional, o segmento discente ainda apresenta baixo nivel de
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familiaridade com esses conceitos. No ciclo de 2024, 203 (28,67%) alunos
afirmaram nado saber responder sobre o papel da CPA e o significado do PDI. Em
2025, esse numero caiu para 169 (25,80%), demonstrando um avanc¢o decorrente
das acOes de sensibilizagdo e comunicagdo institucional realizadas antes e
durante o periodo de coleta do WebSAll.
Dessa forma, recomenda-se a realizacdo de acbes de sensibilizagcdo prévias a
aplicacdo do WebSAl, explicando de forma clara e acessivel:

e o0 que éo Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI);

e Qual é a missdo e visao da Fatec;

e e de que maneira a CPA atua no planejamento e monitoramento

institucional.

Essas iniciativas contribuem para que os discentes compreendam o papel da
avaliacdo como ferramenta participativa e reconhecam a importancia de sua
contribuicdo para o aperfeicoamento dos processos internos.
Do ponto de vista da gestdo, a CPA da Fatec Mogi das Cruzes tem utilizado os
resultados da autoavaliagdo para identificar tendéncias, fragilidades e
oportunidades de melhoria, tornando o processo avaliativo uma ferramenta de
apoio a tomada de deciséo. O cruzamento dos dados internos (WebSAl, relatérios
anteriores e indicadores académicos) com os indicadores externos (ENADE,
pareceres de visitas in loco e avaliagBes de cursos) tem possibilitado ajustes mais
precisos no planejamento institucional e a proposicdo de acdes corretivas
alinhadas ao PDI.
Assim, o Eixo 1 demonstra como a autoavaliacéao institucional fortalece a cultura
de planejamento, consolidando a avaliagdo como um processo reflexivo, continuo
e orientado a melhoria da qualidade académica e administrativa da Fatec Mogi

das Cruzes.
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3.2. Eixo 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missao e Plano de Desenvolvimento Institucional
Dimenséo 3: Responsabilidade Social da Instituicdo

EIXO 2 — Desenvolvimento Institucional

Dimensao

SINAES |1€3

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

CPA 2025 ADM
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
4 - Qual o seu nivel de conhecimento sobre a missao institucional
e sobre Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)?

B A - Excelente (60,00%)
B - Boa (33,33%)
C - Regular (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

M E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL



SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l Fantra '
Faiila Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 ADM
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) em sua Fatec?

B A - Excelente (53,33%)
B - Boa (40,00%)
F - N3o sei responder (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

M E - Muito ruim (0,00%)

C - Regular (0,00%)

CPA 2025 ADM
2 - Desenvolvimento Institucional
3 - Responsabilidade Social da Instituicao
6 - Como vocé avalia a participacdo da Fatec nas a¢Ges e eventos de
responsabilidade social? (servicos a comunidade, cursos de extensdo,
palestras abertas, entre out

H A - Excelente (53,33%)
B - Boa (33,33%)
C - Regular (6,67%)

B E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missdo
institucional e sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI)?

B A - Excelente (40,79%)
B - Boa (36,84%)

C - Regular (10,53%)

F - Ndo sei responder (9,21%)

D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
5 - Como vocé avalia o cumprimento do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) em sua Fatec?

B A - Excelente (43,42%)
B - Boa (34,21%)
F - Ndo sei responder (13,16%)

C - Regular (5,26%)

D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (1,32%)
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CPA 2025 Docentes
2 - Desenvolvimento Institucional
3 - Responsabilidade Social da Instituicao
6 - Como voceé avalia a participa¢ao da Fatec nas acoes e eventos
de responsabilidade social? (servicos a comunidade, cursos de
extensao, lives, palestras aberta

M A - Excelente (55,26%)
B - Boa (32,89%)
C - Regular (3,95%)
F - Ndo sei responder (3,95%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (1,32%)

CPA 2025 Discentes
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
3 - Como vocé avalia o uso dos resultados da autoavaliagao nos
processos de melhoria da qualidade deensino na sua Fatec?

B - Boa (30,08%)
C - Regular (27,18%)
F - Ndo sei responder (20,76%)
A - Excelente (10,08%)
M E - Muito ruim (6,26%)

D - Ruim (5,65%)
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CPA 2025 Discentes
2 - Desenvolvimento Institucional
1 - Missao e PDI
4 - Como vocé avalia o seu nivel de conhecimento sobre a missao
institucional e sobre Plano de Desenvolvimento Institucional

(PDI)?

C - Regular (24,27%)

B - Boa (21,98%)

F - Ndo sei responder (18,93%)

D - Ruim (14,05%)

M E - Muito ruim (10,38%)

B A - Excelente (10,38%)

CPA 2025 Discentes
2 - Desenvolvimento Institucional
3 - Responsabilidade Social da Instituigao
5 - Como vocé avalia a participagao da Fatec nas acoes e eventos de
responsabilidade social? (servicos a comunidade, cursos de extensao,
lives, palestras abert

B - Boa (39,08%)

C - Regular (23,66%)
B A - Excelente (22,44%)

D - Ruim (6,11%)

F - Ndo sei responder (4,73%)
M E - Muito ruim (3,97%)
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O Plano de Desenvolvimento Institucional (Ano 2022 — Ano 2026) foi um dos principais
documentos que nortearam as acdes da Fatec Mogi das Cruzes tratou-se de um
documento que se caracterizou como uma identidade da Institui¢do, definindo, dentre
outros, sua filosofia de trabalho, missao, estratégias, objetivos, estrutura e diretrizes

pedagdgicas, algo a ser continuado no PDI para os anos de 2027 - 2031.

O Eixo 2 tem como foco o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e consiste
na verificacdo da coeréncia existente entre as diretrizes estratégicas e as a¢cdes
efetivamente desenvolvidas pela instituicdo em suas vertentes de ensino,
pesquisa, extensdo e gestdo. Pretende, igualmente, analisar como essas acdes
refletem o cumprimento da misséo institucional e o compromisso da Fatec Mogi das
Cruzes com o desenvolvimento econdémico e social da regido.

As acOes vinculadas as metas e objetivos do PDI estdo articuladas com a misséo
institucional, com o cronograma estabelecido e com os resultados do processo de
autoavaliacdo, demonstrando coeréncia entre o planejamento e a execucao. O
processo avaliativo conduzido pela CPA permite identificar o grau de alinhamento
entre o PDI e as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, além de contribuir para o
aprimoramento das praticas de gestao.

A visédo do Centro Paula Souza ¢é “consolidar-se como referéncia nacional na formacgéao
e capacitacdo profissional, bem como na gestdo educacional, estimulando a
produtividade e competitividade da economia paulista” (CPS, 2021).”

A missdo é “promover a educagao publica profissional e tecnolégica dentro de
referenciais de exceléncia, visando o desenvolvimento tecnoldgico, econdmico e social do
Estado de Sao Paulo” (CPS, 2021).”

A Faculdade de Tecnologia de Mogi das Cruzes (Fatec MC) € uma instituicao
publica de ensino superior tecnoldgico gratuito, vinculada ao Centro Estadual de
Educacdo Tecnol6gica Paula Souza (CEETEPS) e a Secretaria Estadual de

Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo. Tem por missdo promover a educacao
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profissional e tecnoldogica dentro de referenciais de exceléncia, visando ao
desenvolvimento tecnoldgico, econdmico e social do Estado de Sao Paulo.
Mogi das Cruzes, localizada na Regido Leste da Grande Séo Paulo, é reconhecida
por sua posicdo estratégica e sua relevancia como principal polo econdémico e
populacional do Alto Tieté. A cidade conta com uma localizagdo privilegiada,
interligada as principais rodovias paulistas e servida por uma malha ferroviaria que
atende tanto ao transporte de passageiros quanto ao de cargas. Esse diferencial
logistico impulsiona sua economia e facilita o fluxo de mercado.
O municipio também se destaca pelo seu diversificado parque industrial, que em
2017 contava com cerca de 19 mil pontos de comércio e servi¢cos. Além disso, Mogi
das Cruzes € conhecida como o “cinturao verde” da Grande Sao Paulo, devido a
sua forte atuacdo no agronegécio, consolidando-se como importante fornecedor de
alimentos e insumos agricolas.
No contexto estadual, o polo industrial do Alto Tieté representa aproximadamente 2%
do PIB do Estado de Sao Paulo, o que evidencia a relevancia econémica da regido
dentro do cenério produtivo paulista.
Os cursos ofertados pela Fatec Mogi das Cruzes atendem de forma coerente as
demandas regionais e estaduais:

e Tecnologia em Agronegocio (desde 2008): atende as demandas dos
produtores rurais e empresas do setor, abrangendo toda a cadeia produtiva —
antes, dentro e ap0s a porteira;

o Analise e Desenvolvimento de Sistemas (desde 2009): responde a crescente
necessidade de profissionais na area de tecnologia e desenvolvimento de
software;

e Gestao de Recursos Humanos (desde 2011): forma profissionais voltados a
gestao de pessoas, recrutamento, desenvolvimento e clima organizacional;

e Logistica (desde 2013): voltado as necessidades crescentes de
armazenamento, transporte e distribuicdo, consolidando-se especialmente

apos a pandemia;
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Gestdo Empresarial (desde 2015): curso voltado a formacdo de gestores

capazes de atuar em diferentes tipos de organizacdes publicas e privadas.

O Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI 2024-2024) foi um dos principais

documentos que nortearam as acdes da Fatec Mogi das Cruzes, caracterizando-se

como instrumento de identidade institucional, definindo misséo, estratégias, objetivos

e diretrizes pedagogicas — sendo atualizado e continuado no PDI 2025-2029, que

reforca o compromisso da unidade com o desenvolvimento regional e a inovacao

tecnoldgica.

Entre as principais agbOes desenvolvidas pela Fatec na comunidade local,

oferecidas ao publico interno e externo, destacam-se:

Curso gratuito de 40h on-line sobre empreendedorismo e inovacao
(Escola de Inovadores — INOVA);
Jornada em Educacéo Financeira;
Participagdo em conselhos e instancias regionais, como:
o CMIT — Conselho Municipal de Inovacéo e Tecnologia,
o Conselho Consultivo da APA Serra do Itapeti;
o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural (Guararema — CMDR);
o Camara setorial de fungicultura;
o Divisdo de Tecnologia Educacional (DTE) da Prefeitura de Mogi das
Cruzes.
o Comités diretores das Fatecs;
Projetos de permanéncia e sucesso académico, como monitorias e aulas de
reforco em Célculo, ALP, Estrutura de Dados e Programacdo Orientada a
Objetos (POO);
Curso preé-vestibular gratuito e curso de informatica para a terceira idade;
Projeto NOS - Nucleo de Orientacdo sobre Saide Emocional, com cerca
de 100 atendimentos anuais a alunos;
Fatec Jr. — Consultoria de Recrutamento e Selecao, que apoia a insergcao

dos alunos em empresas parceiras;
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« NUPPA - Nucleo de Pesquisa de Precos Agricolas, voltado a coleta e

analise de dados de mercado agricola regional;

o Participacdo no Caqui Inova e visitas técnicas a feiras e centros de

referéncia como CEAGESP e AgriShow;

« Revista AnimaTerra, publicacdo semestral on-line que divulga artigos

cientificos e experiéncias de ensino e extensao;

e Eventos e acdes solidarias promovidas por diferentes cursos, como

campanhas de doacéo de roupas e alimentos.

« Divulgacéo do Vestibular nas redes sociais e escolas publicas da regiéo.
Essas acfes evidenciam o comprometimento social e educativo da Fatec Mogi das
Cruzes com a comunidade, demonstrando sua inser¢do no contexto regional e sua
contribuicdo efetiva para o desenvolvimento humano e tecnoldgico do Alto Tieté.
A andlise da CPA indica que ha coeréncia entre a missdao institucional, o PDI e as
praticas desenvolvidas, com énfase na articulacdo entre o planejamento
académico e a responsabilidade social. Contudo, recomenda-se fortalecer a
comunicacdao interna sobre o PDI e a missao da instituicdo, de modo que toda a
comunidade académica — especialmente os discentes — compreenda como suas
acOes e projetos estao alinhados ao planejamento estratégico e ao papel social da
Fatec Mogi das Cruzes.

Assim, o Eixo 2 reafirma que a Fatec Mogi das Cruzes atua em pleno alinhamento
ao seu PDI e a missdo do Centro Paula Souza, consolidando-se como agente de
transformacédo e desenvolvimento regional, comprometida com a formacao
profissional de exceléncia, a inovacao tecnoldgica e o impacto social positivo

junto a comunidade.

Abaixo alguns exemplos das ac¢des desenvolvidas com a comunidade local.
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Fatec Portas Abertas
@ o

@ fatecmc Fatec Portas Abertas (Parte IV)

Ontem (16/10), realizamos a primeira edicio do Fatec Portas
Abertas e foi um verdadeiro sucesso! Durante o dia, recebemos
alunos de diversas escolas estaduais para conhecer nossos cursos e
unidade.

Foram realizadas oficinas, atividades e muita troca de experiéncias,
mostrando um pouco do que é ser Fatecano!

Agradecemos as visitas das escolas: EE Américo Sugai, EE Frei
Thiméteo Van Den Broeck, EE Francisco Ferreira Lopes, EE Profa.
Enedina Gomes de Freitas, EE Profa. Maria Rodrigues Gongalves, EE
Profa. Lucinda Bastos e EE Alfredo Roberto.

E um agradecimento especial aos nossos alunos, professores e
servidores administrativos que fizeram desse evento um momento
inesquecivel: Servidora Leticia @lenaomii, Prof. Almir @miralcosta,
Profa. Isabel, Profa. Maria Helena @mhpinedo, Prof. Luiz Carlos,
Prof. Marcos Bueno, Prof. Fabio Costa @fabioalves3781, Prof.
Michel @michelathie11, Prof. Pedro Frare, Profa. Liana @Ispaolonzi,
Profa. Daniele @dani_garcia_kumanaya, Prof. Gabriel, Prof. Carlos
Cardoso @crcardoso85, Profa. Carla @carlalebranca, Prof. Elisabete,
Prof. Fabio Codo @codofabio, Prof. Luciano @lucianogcarvalho,
Profa. Cristiane @avancabrasilcommulheres, Prof. Marcos Machry
@mmachry, Prof. Mauricio @mauricioaugustorodrigues, Profa.
Renata Lemes @renatta_lemes_sylva, Prof. Luiz Edmundo
@Iluizedmundomoraes, Prof. Elias e Prof. Gilberto
@gilbertojose.cunha.

1sem

Feira de Empreendedorismo

© e

@ fatecme Na Gltima quarta-feira (15/10), os professores Carlos
Cardoso @crcardoso85 e Luciano Carvalho @lucianogcarvalho,
acompanhados pelos alunos do curso de Agronegécio, marcaram
presenca na Feira do Empreendedor 2025!

O evento foi uma excelente oportunidade para ampliar

conhecimentos, trocar experiéncias e se inspirar com as inovagdes e
tendéncias do mundo dos negécios.

1sem
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Camara Setorial de Fungicultura
@ fatecmc

@ fatecmc Ontem (15/10), a Profa. Fernanda Bueno
@fernandasilveirabueno representou a Fatec MC na reunido da
Camara Setorial da Fungicultura, realizada na Secretaria de
Agricultura do Estado de S3o Paulo, em comemorag3o ao Dia
Nacional do Cogumelo.

Um i para fortalecer a participag3o da Fatec
nas discussdes sobre o setor e contribuir para o desenvolvimento
da fungicultura no estado.

1sem

Semana de Tecnologia Educacional, promovida pela Divisdo de Tecnologia
Educacional (DTE) da Prefeitura de Mogi das Cruzes.

@ v

fatecmc Os alunos do 1° semestre de Analise e Desenvolvimento
de Sistemas acompanhados pelo coordenador Prof. Gilberto José
da Cunha @gilberto.jose.cunha e pela Vereadora e Profa. Priscila
Yamagami @priyamagami, participaram da Semana de Tecnologia
Educacional, promovida pela Divisio de Tecnologia Educacional
(DTE) da Prefeitura de Mogi das Cruzes.

Durante o evento, os estudantes puderam conhecer de perto
diversas solugdes tecnolégicas desenvolvidas pela DTE e conversar
i com os ionais e responséveis

pelos projetos.

Um destaque especial vai para o diretor da DTE, Weber Marques
@webermartinsmarques, que é ex-aluno da primeira turma de ADS
da Fatec Mogi das Cruzes.
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Informética para Melhor Idade

@ v

@ fatecmc Demos inicio a mais um semestre do Curso de Informética
para a Melhor Idade!
O projeto é coordenado pelo Prof. Marcos Takeshi @r m
e conta com o apoio essencial dos alunos do curso de ADS, que
atuam como monitores e tornam essa experiéncia ainda mais
especial.

Nosso agradecimento aos dedicados monitores: Jodo Facundes,
Sidney Menaldo, Augusto Moreira Ramos, Jodo Pedro Alcantara,
Eduardo A. Mendes, Vitor Jose E. Tobal, Arthur Barros, Arthur
Moreira, Christian K. Otomura, Giovanni Nogalis, Leonardo Nunes e
Pedro Cecheto

Treinamento em Educacao Financeira

fatecmc

Financas Pessoais o

Endividamento

Organizacao Financeira e Endividamento Inscrigaes abertas, pelo lnk:

https://forms.cloud.microsoft/r/PZkYsviynH

A Fatec Ferraz de Vasconcelos e a Fatec Mogi das Cruzes convidam
vocé para uma jornada de Educago Financeira. E um curso
semanal, com inicio na terca-feira dia 21/10, as 20h50! O curso serd
ministrado pelo professor Dr. Walter Eclache da Silva!!!

I nsc ri 96 es Abe rfo S O professor Dr. Walter Eclache da Silva é doutor e mestre em

Finangas pela USP e leciona na Fatec Ferraz de Vasconcelos. e Fatec
de Mogi das Cruzes. Ha mais de 20 anos, dedica-se a ensinar
pessoas a cuidar melhor do préprio dinheiro e construir uma vida
financeira mais leve.

O curso € gratis e terd 5 aulas pelo YouTube, previamente
agendadas para ajudar vocé e sua familia a organizarem as financas
e as dividas - veja 0 CRONOGRAMA ABAIXO. Ha opgao de vocé
assistir a aula ao vivo ou a aula gravada.

As aulas s3o de cerca de 1h20min e sdo focadas em orientagdo
financeira!

(-ii waltereclache Inscrigdes crescendo!!!!! Avisem a todos!!!!!! o

Qv W
Fatec

Mogi das Cruzes

T SAO PAULO s

GOVERNO DO ESTADO
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Atividades com o Grupo de Escoteiros de Suzano

fatecmc

fatecme No dltimo sabado (27/09), recebemos o Grupo Escoteiro
Suzano @grupo. 0.5zan0.37.5p. Os alunos do curso ADS
executaram alinhadas as como:
Comunicagdes; Criptografia; Engenharia; GPS; Informtica;
Matematica; Programagio e Web Design.

Mais de 200 alunos colocaram em prética tudo o que aprendem em
sala, com dedicagio, responsabilidade e muito orgulho!

Parabéns aos alunos, aos professores: Luciano Carvalho
/alho, organizador do evento, Everton Graciano
rtongracianomacedo e Willian Wagner
wlautens e a Chefe Tamara tamaramm25.

Lautenschlage:

Parceria para arrecadacao de Alimentos

fatecmc oo

fatecmc Sob a orientagdo do Prof. Edson Demétrio
@edsondemetrioleal, alunos dos cursos de Logistica e ADS, em
parceria com o Lions Club Internacional Guarulhos Metropolitano,
uniram forcas para arrecadar alimentos, roupas e itens de higiene
em apoio a populagdo em situagdo de vulnerabilidade.

As doagdes aconteceram na Fatec Mogi das Cruzes, em
supermercados da regio e junto & comunidade mogiana,
resultando em quase 300 kg de solidariedade arrecadados!

A campanha continua! Quem quiser contribuir, pode entrar em
contato e fazer parte dessa corrente do bem.

4 se

bruno_evéristo & ©

Responder

1 comentério no Facebook
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Cursinho Pré-Vestibular

Cursinho Preparatoério
Vestibular Fatec

o

° fatecmc

fatecmc A\ Inscriges abertas até 26/09: Cursinho Preparatério
Vestibular - FATEC Mogi das Cruzes

O Projeto Curso Pré-Vestibular visa atender toda a comunidade do
Alto Tieté para preparar os alunos a prestarem o Vestibular Fatec

Mogi das Cruzes.

O importante é que esse Curso sera totalmente GRATUITO.

Inscricoes Abertas até 26/09

Totalmente

Conteudo
Aulas de Portugués,
Matematica, Inglés e
Atualidades

Horario

egundas e tergas-fairasg

das 13h as 16h40

1 r
fatec.mogi.cruzes@gm

Fatec

Mogi das Cruzes

l FoilSoua

Divulgacéao Vestibular

Fatec

Mogi das Cruzes

Nossos Cursos:
& foss
(Tarde e Noite)

Andlise e Desenv. de
Sistemas (Tarde e Noite)

Gestdo de Recursos
Humanos (Manha)

B Logistica (Manha)

K|

Gestao Empresarial
(Modalidade EAD)

n Fatec Mogi das Cruzes
@® fatecmc

Até as 21h59

Acesse nosso formulario de inscrigio

SAO PAULO

GOVERNO DO ESTADO

io de inscricdo: https://f

Numero de vagas limitadas.
Alunos ja formados no Ensino Médio.

Alunos que irdo concluir o Ensino Médio no final de 2025.

8yM3V7XYXeQTdLnR9

Aulas de portugués, matematica, inglés e atualidades, todas as

segundas e tergas-feiras, das 13h as 16h40.
Inicio das aulas: Previsdo setembro

5sem

frm.84 @
Ssem Responder

fica dificil para quem trabalha

5sem Responder

pr.iscila362 Essas aulas sdo presencial ou online

Ssem  Responder

——  Verrespostas (1)

& o
oQvY

72 curtidas

19 de setembro

ilas Apostilas C vc encontra:

@ Adicione um comentario...

cintia_martineli Poderia ter uma turma a noite, esse horario

a

de 15/9
a7/11
até as 15h

14/12

somente pelo site

®-

o fatecmc

e fatecrnc Vim para a Fatac Mogi das Cruzes

Vestibular 1° semestre de 2026

- Inzcrighes: até O7/11/25

- Exama: 14/12/2025 (domingo) 3s 13h
Valor da Taxa (Integral): R§47.00

Inscrigdes pelo site: vestibular fatecsp.gov.br

@ Inscrava-se agora e saja um profissional preparado para o

mercado de trabalho & parz o= desafios da era digital!

Messos Cursos:

W Agronegicic

M Andlise e Desenvoly. de Sistamas

@ Gestio de Recursos Humanos

@@ Logistica

[l Gestdo Empresarial (EAD)

Efatec Svestibularfatec #atecme #fatecmcoagronegocio
fztecmcads #fatecmerh #Hateomclogistica
Sfatecmcgestaoemprezarial

Svamprafatecmc

& sem

akhebrown Qual € 0 tempo de duragio destes cursos?
*d Responder

aninhavillarinho &jeffarsonluizi37
Responder

& 1 comentirio no Facsbook

oQwv

389 curtidas
19 de setembro

@ Adicione um comentario...
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Sintese das Ac¢bes e Entrega do Relatério RAD-V

O relatorio RAD-V — Curso de Tecnologia em Agronegocio (periodo vespertino)
foi elaborado com base em ampla andlise diagnostica, contemplando dados de
ingresso, matricula, evasdo e conclusdo entre 2022.2 e 2025.1. O documento
identifica os principais desafios enfrentados pelo curso e descreve um plano de agdes
estruturado voltado a retomada do crescimento e ao fortalecimento institucional.
Entre as agbes implementadas e em andamento, destacam-se:

1. Reestruturacao Curricular (Matriz 2026) — atualizacéo profunda do curriculo,
incorporando disciplinas voltadas a sustentabilidade, inovacdo digital,
cooperativismo e gestao territorial. A nova matriz alinha-se as demandas do
agronegocio contemporaneo e ao perfil das juventudes do Alto Tieté.

2. Fortalecimento da Captacdo e do Marketing Institucional — criacdo de
portfolio de oficinas, visitas a escolas técnicas, videos com egressos, CRM
educacional e campanhas digitais em parceria com docentes e discentes. As
acOes priorizam escolas agricolas e de gestéo rural da regiao.

3. Integracao Territorial e Parcerias Locais — articulagdo com cooperativas,
associacbes e organizagbes juvenis (APROATE, COOPROAT, CAQ,
ASDETUR), além da implantacdo do Observatéorio Local do Agro
Sustentavel, que consolida dados, praticas e projetos de extensao
regionalizados.

4. Parcerias Estratégicas e Extensdo —ampliacdo das oportunidades de estagio
e pesquisa aplicada, com destaque para o convénio com o Instituto de
Economia Agricola (IEA), que aproxima os alunos de estudos reais de
mercado e politicas publicas para o setor.

Essas medidas reforgam o compromisso da unidade com a sustentabilidade do
curso e a formacdo integral dos estudantes, articulando ensino, pesquisa e
extensdo em sintonia com o territorio e com as diretrizes institucionais do CEETEPS.
O relatorio consolidado do RAD-V, com diagndstico, plano de acdes e evidéncias
documentais, foi finalizado e encaminhado a Unidade Central dentro do prazo
estabelecido, atendendo as orientagbes da Diretoria de Avaliagdo Institucional e
Supervisao (DASI/CEETEPS) e compondo o ciclo avaliativo 2025-2026.
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Relacédo de Escolas da regido visitadas pelos professores(as), administrativos e
direcéo:

E.E Frei Thiméteo Van Den Broeck

E.E. Professor Sebastido de Castro

E.E. Oswaldo de Oliveira Lima

E.E. Américo Sugai

EE Francisco Ferreira Lopes

EE Profa. Enedina Gomes de Freitas

EE Francisco Ferreira Lopes

EE Firmino Ladeira

ETEC Poa

DEODATO WERTHEIMER DOUTOR

CID BOUCAULT PROFESSOR

E.E. Profa. Lucinda Bastos

E.E. Dr. Sentaro Takaoka

ADELAIDE MARIA DE BARROS PROFESSORA

MARIA RODRIGUES GONCALVES PROFESSORA

CLAUDIO ABRAHAO PROFESSOR

ARISTOTELES DE ANDRADE PROFESSOR

CEEJA MOGI DAS CRUZES

CAMILO FAUSTINO DE MELLO PROFESSOR

ADHEMAR BOLINA PROFESSOR

E.E. ILSON GOMES PROFESSOR
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JOSE CARLOS PRESTES PROFESSOR

Colégio Cetés

ETEC Santa Isabel

IRENE CAPORALI DE SOUZA PROFESSORA

LAURINDA CARDOSO MELLO FREIRE PROFESSOR

LAURINDA CARDOSO MELLO FREIRE PROFESSOR

EE Margarida de Camillis

PEDRO MALOZZE

ISABEL FERREIRA DA SILVA PROFESSORA BELINHA

GABRIEL PEREIRA

ISAAC GRINBERG HISTORIADOR

FRANCISCO DE SOUZA MELLO PROFESSOR

Os demais eventos podem ser acompanhados no Instagram da Fatec Mogi das
Cruzes:
https://www.instagram.com/fatecmc/
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3.3. Eixo 3: Politicas Académicas
Dimensao 2: Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensao

Dimenséao 4: Comunicagédo com a Sociedade
Dimenséao 9: Politica de Atendimento aos Discentes

EIXO 3 — Politicas Académicas

Dimensao

SINAES |2 4€9

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMACOES COLETADAS NO EIXO

CPA 2025 ADM
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a
Extensao
7 - Como vocé avalia a qualidade do ensino prestado pela
Fatec aos alunos?

B A - Excelente (66,67%)
B - Boa (26,67%)
M E - Muito ruim (6,67%)

D - Ruim (0,00%)

C - Regular (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 ADM
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
8 - Como vocé avalia a Fatec quanto ao que é oferecido para a
comunidade externa? (cursos ou projetos de extensdo)

B A - Excelente (60,00%)

B - Boa (26,67%)

C - Regular (6,67%)
M E - Muito ruim (6,67%)

D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
3 - Politicas Académicas
4 - Comunica¢ao com a Sociedade
9 - Como vocé avalia a comunicag¢do da Fatec com a comunidade
externa com relagdo as atividades desenvolvidas (site, mural, faixas,
midias sociais e comunica¢ao em geral)?

M A - Excelente (53,33%)
B - Boa (20,00%)
C - Regular (13,33%)
M E - Muito ruim (6,67%)
F - Ndo sei responder (6,67%)

D - Ruim (0,00%)
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CPA 2025 ADM
3 - Politicas Académicas
4 - Comunicac¢ao com a Sociedade
10 - Como vocé avalia as comunicagdes internas da Fatec (e-mails,
site, memorandos, midias sociais, mural)?

B A - Excelente (53,33%)
B - Boa (26,67%)
C - Regular (13,33%)

M E - Muito ruim (6,67%)

D - Ruim (0,00%)

CPA 2025 ADM
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
11 - Como vocé avalia os sistemas de apoio aos alunos: monitoria,
orientagdes e participa¢cao em atividades artisticas, esportivas,
sociais e culturais?
B A - Excelente (53,33%)

B - Boa (33,33%)
C - Regular (6,67%)
D - Ruim (6,67%)

M E - Muito ruim (0,00%)

Relatério de Autoavaliagao Institucional
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
7 - Como voceé classifica as atividades da Fatec quanto a

pesquisa?

B - Boa (34,21%)
B A - Excelente (31,58%)
C - Regular (13,16%)
F - Ndo sei responder (9,21%)
D - Ruim (7,89%)

M E - Muito ruim (3,95%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
8 - Como vocé avalia a atuagao da Fatec na oferta de cursos de

extensao?

B - Boa (34,21%)
B A - Excelente (30,26%)
C - Regular (14,47%)
F - N3o sei responder (13,16%)
D - Ruim (6,58%)

B E - Muito ruim (1,32%)
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Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a
Extensao
9 - Como vocé avalia as politicas e planos institucionais

guanto ao ensino, a pesquisa e a extensao?

B - Boa (34,21%)
‘ A - Excelente (32,89%)

F - Ndo sei responder (15,79%)
C - Regular (13,16%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (1,32%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
10 - Como vocé avalia a aderéncia da(s) sua(s) disciplina(s),
conforme o Projeto Pedagodgico do Curso, a formacgdo dos
alunos?

B A - Excelente (65,79%)
B - Boa (26,32%)
C - Regular (7,89%)
D - Ruim (0,00%)

M E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a
Extensao
11 - Como voceé avalia o uso de recursos didaticos para
favorecer a aprendizagem?

B A - Excelente (51,32%)
B - Boa (38,16%)
C - Regular (10,53%)
D - Ruim (0,00%)

B E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensdo
12 - Como vocé avalia o uso de metodologias ativas na(s) sua(s)
disciplina(s) com vistas a atingir os objetivos de formagdo do
tecnélogo?

B A - Excelente (57,89%)
B - Boa (32,89%)
C - Regular (7,89%)
D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l Fantra -
Faiila Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
13 - Como vocé avalia a contribuicao da(s) sua(s) disciplina(s) em
projetos de extensao da Fatec? (ndo abrange curricularizagdo da
extensdao)

B A - Excelente (46,05%)
B - Boa (31,58%)
C - Regular (11,84%)
F - N3o sei responder (9,21%)

D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
14 - Como vocé avalia a contribuicdo da(s) sua(s) disciplina(s)
em projetos de pesquisa?

B A - Excelente (43,42%)
B - Boa (35,53%)
C - Regular (11,84%)
F - Ndo sei responder (7,89%)

D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
4 - Comunicacdo com a Sociedade
15 - Como vocé avalia o acesso da comunidade externa as
atividades desenvolvidas pela Fatec (site, mural, redes sociais e
comunicagao em geral)?

B - Boa (40,79%)
B A - Excelente (39,47%)
C - Regular (13,16%)
F - Nao sei responder (5,26%)
D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
4 - Comunicacdo com a Sociedade
16 - Como vocé avalia a comunicagdo da Fatec para a
comunidade interna: docentes, discentes, técnico-
administrativos (seja por site, Siga, mural, e-mail institucional,
redes sociai

B A - Excelente (53,95%)

B - Boa (32,89%)
C - Regular (10,53%)
D - Ruim (2,63%)
M E - Muito ruim (0,00%)
F - Ndo sei responder (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
17 - Qual seu nivel de conhecimento sobre o programa de
monitoria oferecido pela Fatec aos alunos com dificuldade nas
disciplinas?
H A - Excelente (42,11%)

B - Boa (36,84%)
F - Ndo sei responder (11,84%)
C - Regular (7,89%)

D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
18 - Como vocé avalia as ag6es adotadas pela Fatec para auxiliar
os alunos quanto as questoes relacionadas a Estagios e Trabalhos
de Conclusao de Curso?

B A - Excelente (52,63%)
B - Boa (30,26%)
C - Regular (7,89%)
F - N3o sei responder (6,58%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
19 - Como vocé avalia o incentivo da Fatec a participagao dos
alunos em atividades cientificas, artisticas, esportivas, sociais e
culturais (Semana de Tecnologia, hackato

B A - Excelente (52,63%)
B - Boa (30,26%)
C - Regular (6,58%)
D - Ruim (5,26%)
F - Ndo sei responder (3,95%)

M E - Muito ruim (1,32%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
6 - Como vocé avalia a qualidade do ensino no seu curso?

B - Boa (42,14%)
B A - Excelente (40,76%)
C - Regular (14,05%)
D - Ruim (1,83%)
M E - Muito ruim (1,22%)
F - Ndo sei responder (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
7 - Como vocé avalia as atividades da Fatec quanto a

realizacdo de projetos de Pesquisa?
B - Boa (33,74%)

‘ C - Regular (27,33%)
B A - Excelente (14,81%)
F - Ndo sei responder (12,37%)

D - Ruim (8,85%)

M E - Muito ruim (2,90%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
8 - Como vocé avalia a atuagao da Fatec na oferta de atividades
de extensao?
B - Boa (31,15%)

C - Regular (29,31%)

B A - Excelente (12,21%)
F - Ndo sei responder (11,30%)
D - Ruim (9,31%)

M E - Muito ruim (6,72%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
9 - Como vocé avalia a divulga¢ao e o cumprimento do plano de
ensino pelos professores?

B - Boa (48,09%)

B A - Excelente (29,62%)
C - Regular (18,63%)
D - Ruim (1,98%)

M E - Muito ruim (1,68%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
10 - Como vocé avalia a aplicagdo/utilizacdo do que esta
aprendendo no seu curso em sua atividade profissional?
B - Boa (37,71%)

B A - Excelente (24,73%)
F - Ndo sei responder (17,25%)
C - Regular (13,74%)
D - Ruim (4,43%)

M E - Muito ruim (2,14%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
11 - Qual é a sua avalia¢ao em relagdao aos professores, quanto
ao dominio do contetido nas disciplinas que ministram?

B A - Excelente (43,66%)
B - Boa (39,24%)
C - Regular (14,20%)
E - Muito ruim (1,83%)
m D - Ruim (1,07%)
F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensdo
12 - Quanto as disciplinas remotas e ou semipresenciais, qual é
a sua avaliagao no que se refere a metodologia e a didatica dos

professores?
B - Boa (41,22%)

‘ C - Regular (28,24%)
B A - Excelente (20,46%)
D - Ruim (6,11%)

M E - Muito ruim (3,97%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensao
13 - Qual é a sua avalia¢ao, no que se refere as disciplinas
presenciais, quanto metodologia e a didatica dos professores?
‘ B - Boa (45,80%)
M A - Excelente (32,82%)

C - Regular (17,40%)

D - Ruim (2,44%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
2 - Politicas para o Ensino, para a Pesquisa e para a Extensdo
14 - Como vocé avalia os instrumentos de avaliagdo utilizados
pelos professores?
B - Boa (49,16%)

‘ C - Regular (23,51%)
B A - Excelente (22,29%)
D - Ruim (3,21%)

M E - Muito ruim (1,83%)

F - Nao sei responder (0,00%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
4 - Comunicagdao com a Sociedade
15 - Qual é a sua avaliagcdo em relagao ao acesso da
comunidade externa as atividades desenvolvidas pela Fatec
(site, mural, redes sociais e comunicagdo em geral)?

B - Boa (30,84%)
C - Regular (30,69%)

D - Ruim (12,67%)

B A - Excelente (12,37%)
M E - Muito ruim (7,48%)

F - Ndo sei responder (5,95%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
4 - Comunica¢ao com a Sociedade
16 - Como vocé avalia a comunicac¢ao da Fatec com seus alunos
(site, Siga, mural, e-mail institucional, redes sociais e
comunicagao em geral)?

B - Boa (33,59%)
C - Regular (27,79%)

B A - Excelente (15,27%)
D - Ruim (12,98%)

M E - Muito ruim (9,16%)

F - Ndo sei responder (1,22%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
17 - Como vocé avalia o atendimento ao estudante, nas areas
administrativas (Dire¢do, secretaria e biblioteca)?

‘ B - Boa (37,10%)
B A - Excelente (28,09%)

C - Regular (22,60%)
D - Ruim (4,43%)
B E - Muito ruim (4,12%)
F - Ndo sei responder (3,66%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
18 - Qual é a sua avalia¢ao quanto ao atendimento da
coordenacao do seu curso?

B - Boa (33,44%)

C - Regular (21,53%)
H A - Excelente (21,22%)

F - Ndo sei responder (10,99%)
M E - Muito ruim (7,33%)

D - Ruim (5,50%)
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Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
19 - Como vocé avalia a regularidade das reunides do
coordenador do curso com representantes de classe?
F - Ndo sei responder (31,76%)

B - Boa (20,31%)

C - Regular (18,47%)
D - Ruim (10,08%)
M A - Excelente (9,92%)

M E - Muito ruim (9,47%)

CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
20 - Como vocé avalia o apoio prestado pela Fatec quanto ao

oferecimento de monitorias para auxiliar os alunos com
dificuldades?

B - Boa (35,27%)
‘ C - Regular (20,15%)

B A - Excelente (18,47%)

F - Ndo sei responder (18,17%)
D - Ruim (4,43%)

M E - Muito ruim (3,51%)
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CPA 2025 Discentes
3 - Politicas Académicas
9 - Politica de Atendimento aos Discentes
21 - Como vocé avalia as oportunidades disponibilizadas pela
Fatec para participacdao em atividades artisticas, esportivas,
sociais e culturais?

C - Regular (23,36%)

M E - Muito ruim (19,69%)

D - Ruim (16,64%)
B - Boa (16,49%)
F - Ndo sei responder (14,81%)

M A - Excelente (9,01%)

O Eixo “Politicas Académicas” analisa as praticas institucionais de ensino, pesquisa
e extensdo, bem como as acdes voltadas a comunicacdo e ao atendimento
discente, considerando a coeréncia entre as politicas estabelecidas no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e as praticas efetivamente desenvolvidas pela

Fatec Mogi das Cruzes.

Observa-se que as politicas académicas institucionais mantém-se em consonancia
com o PDI vigente, favorecendo o fortalecimento de diretrizes voltadas & formacgé&o
integral do estudante, a valorizacdo da pratica docente e a integracdo entre
ensino, pesquisa e extensdo. Tais politicas orientam-se pelos principios da
interdisciplinaridade, da aprendizagem ativa, da inovagcdo tecnolégica e do
comprometimento com o desenvolvimento regional sustentavel.

Entre as principais acdes institucionais destacam-se:

« O estimulo a pesquisa aplicada e a iniciacdo cientifica, por meio da
participacdo de docentes e discentes em projetos integradores e eventos
técnicos e cientificos;

e A consolidacao de atividades de extensao, que fortalecem a articulagéo entre
a Fatec e a comunidade local, por meio de palestras, oficinas, feiras
tecnoldgicas e parcerias com o setor produtivo;
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e« A difusdo da producédo académica por meio de eventos como a Semana
Tecnoldgica e a Mostra de Projetos Integradores, que ampliam a visibilidade
das atividades pedagogicas e de inovacao;

e A manutencédo de politicas de acompanhamento de egressos, incentivando
o retorno de informacdes sobre empregabilidade e formacgéo continuada, em
consonancia com as metas institucionais do Centro Paula Souza.

No que se refere a comunicacdo institucional (Dimenséo 4), a Fatec Mogi das
Cruzes mantém canais acessiveis e atualizados, garantindo transparéncia e eficacia
no fluxo de informagBes com as comunidades interna e externa. Além do site
institucional e das redes sociais oficiais, a unidade utiliza o Fale Conosco, a
Ouvidoria do Centro Paula Souza e o Servi¢o de Informagéo ao Cidadéao (SIC),
instrumentos que fortalecem a relacéo entre a instituicdo e a sociedade, assegurando
o direito a informacéo e o aperfeicoamento continuo dos servicos prestados.

Na Dimensédo 9, referente ao atendimento ao discente, a instituicdo mantém
praticas consolidadas de acolhimento e acompanhamento académico. As
coordenadorias de curso, supervisdes de estagio, monitorias e atividades de
orientagdo promovem suporte continuo ao estudante, desde o0 ingresso até a
conclusdo do curso. Além disso, sao estimuladas acdes de nivelamento,
atendimento psicopedagégico e participacdo em atividades culturais,
esportivas e cientificas, que contribuem para a permanéncia e o desenvolvimento
integral do aluno.

Sintese das Médias Gerais — Eixo 3: Politicas Académicas (CPA 2025)

Escala de 1 a 5; média 3.

Dimensao Avaliada (questdes Pessoal Corpo Corpo

. . . . Tendéncia Geral
consideradas) Administrativo Docente Discente

Politicas de
ensino
consolidadas e
coerentes com o
PDI
Boa percepcao
geral; alunos

Ensino (Q7 / Q9-Q12 / Q6, Q9, Q11-
Q14) 4,47 4,4 4,01

Pesquisa e Extensao (Q8 / Q13-Q14 sugerem
/ Q7-Q8) 433 433 3,47 ampliacao de
praticas
extensionistas
Comunicac¢io
interna
Comunicagdo (Q9-Q10 / Q15-Q16 / eficiente;
Q15-Q16) 421 4,32 3,32 percepgio

discente mais
critica
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Satisfacdo alta
entre docentes
e técnicos;

4,33 4,37 3,42 discentes
percebem
necessidade de
fortalecimento

Atendimento ao Discente (Q11 /
Q17-Q19 / Q17-Q21)

Avaliacao
institucional
positiva, com

destaque para
ensino e gestio
pedagégica

Média Geral do Eixo 3 4,34 4,36 3,56

Andlise dos Resultados

Os resultados do WebSAI 2025 evidenciam médias globais superiores a 4,0 para o
corpo administrativo e docente, reforcando a coeréncia entre as politicas institucionais
e as praticas académicas efetivas. No corpo discente, a média geral de 3,56 confirma
uma percepcdo predominantemente positiva, com destaque para a qualidade do
ensino (4,01) e o reconhecimento das acdes de apoio académico (3,42).

O desempenho do eixo demonstra que a Fatec Mogi das Cruzes mantém alto nivel de
satisfacdo nos processos de ensino-aprendizagem, integrando teoria e pratica de
forma eficiente. Entretanto, observa-se que a comunicacao (3,32) e as atividades de
extensdo e pesquisa (3,47) ainda apresentam potencial de aprimoramento,
especialmente sob a Otica dos discentes, 0 que pode orientar futuras acbes
institucionais.

De modo geral, a andlise quantitativa e qualitativa do eixo confirma que a Fatec Mogi
das Cruzes cumpre as diretrizes do PDI ao promover politicas académicas
consistentes, sustentadas por planejamento continuo, praticas pedagodgicas
inovadoras e forte articulagdo com a comunidade regional, consolidando sua missao

institucional de oferecer educagéo tecnoldgica publica, gratuita e de exceléncia.
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3.4.

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

Eixo 4: Politicas de Gestéo

Dimenséao 5: Politicas de Pessoal
Dimenséao 6: Organizagéo e Gestao da Instituicao
Dimensao 10: Sustentabilidade Financeira

EIXO

4 — Politicas de Gestao

Dimensao
SINAES

5 6e10

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGCOES COLETADAS NO EIXO

CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
12 - Como vocé avalia as oportunidades de formagao e
capacitagao oferecidas pelo CPS?
B - Boa (46,67%)
B A - Excelente (26,67%)
C - Regular (20,00%)

F - Ndo sei responder (6,67%)

M E - Muito ruim (0,00%)

D - Ruim (0,00%)
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CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
13 - Como voceé avalia a qualidade das capacitagoes
oferecidas pelo CPS?
B - Boa (53,33%)

B A - Excelente (20,00%)

D - Ruim (20,00%)

F - Ndo sei responder (6,67%)
M E - Muito ruim (0,00%)

C - Regular (0,00%)

CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestdo
5 - Politicas de Pessoal
14 - Como vocé avalia a transparéncia em rela¢do aos indicadores
utilizados para a progressao e promog¢ao?

B - Boa (46,67%)

B A - Excelente (33,33%)
C - Regular (13,33%)

M E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Nao sei responder (0,00%)
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CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
15 - Como vocé avalia a transparéncia em relagao aos indicadores
utilizados para a bonificagdo por resultados?

B - Boa (46,67%)

B A - Excelente (26,67%)

C - Regular (20,00%)
M E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
16 - Como vocé avalia as agées administrativas da dire¢do da
Fatec?

B A - Excelente (53,33%)
B - Boa (33,33%)
C - Regular (6,67%)

B E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - N3do sei responder (0,00%)
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CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
17 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s) técnico-
administrativo(s) na CPA da Fatec?

B A - Excelente (46,67%)
B - Boa (20,00%)
C - Regular (20,00%)
D - Ruim (6,67%)

F - Nao sei responder (6,67%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestdao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
18 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s) técnico-
administrativo(s) na Congregacao da Fatec?

B A - Excelente (53,33%)

B - Boa (33,33%)

D - Ruim (6,67%)

F - Ndo sei responder (6,67%)
B E - Muito ruim (0,00%)

C - Regular (0,00%)
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CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizagdo e Gestao da Instituicao
19 - Como vocé avalia o seu superior imediato?

B A - Excelente (66,67%)
B - Boa (20,00%)
C - Regular (6,67%)

M E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
4 - Politicas de Gestdo
10 - Sustentabilidade Financeira
20 - Qual a sua avaliagdo sobre a realizagdo de investimentos na
Fatec?

C - Regular (33,33%)
M E - Muito ruim (26,67%)
B A - Excelente (20,00%)
D - Ruim (6,67%)
B - Boa (6,67%)

F - Ndo sei responder (6,67%)
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CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
20 - Como vocé avalia as oportunidades de formagao e
capacitagao oferecidas pelo CPS?

H A - Excelente (46,05%)
B - Boa (34,21%)
C - Regular (13,16%)
F - Ndo sei responder (5,26%)
D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestdo
5 - Politicas de Pessoal
21 - Como vocé avalia a qualidade das capacitacoes oferecidas
pelo CPS?

H A - Excelente (44,74%)
B - Boa (32,89%)
C - Regular (13,16%)
F - Ndo sei responder (7,89%)
D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
22 - Como voceé avalia a transparéncia em relagao aos indicadores
utilizados para a progressao e promogao?

M A - Excelente (40,79%)

B - Boa (32,89%)
F - Ndo sei responder (15,79%)
C - Regular (5,26%)

M E - Muito ruim (3,95%)

D - Ruim (1,32%)

CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
23 - Como voceé avalia a transparéncia em rela¢do aos indicadores
utilizados para a bonificagao por resultados?

B - Boa (35,53%)

B A - Excelente (34,21%)

F - Ndo sei responder (13,16%)
C - Regular (6,58%)
M E - Muito ruim (5,26%)

D - Ruim (5,26%)
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CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacdo e Gestao da Instituicao
24 - Como vocé avalia as acoes (académicas e administrativas) da
direcdo da Fatec?

B A - Excelente (69,74%)
B - Boa (21,05%)
D - Ruim (3,95%)
C - Regular (2,63%)
F - Ndo sei responder (2,63%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
25 - Como vocé avalia a atuacdo do(s) representante(s)
docente(s) na CPA da Fatec?

B A - Excelente (43,42%)
F - Nao sei responder (25,00%)
B - Boa (23,68%)
C - Regular (3,95%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (1,32%)
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CPA 2025 Docentes
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacdo e Gestao da Instituicao
26 - Como vocé avalia a atuagdo do(s) representante(s)

docente(s) na Comissdo de Implantagdo/Congregacdo da Fatec?
B A - Excelente (42,11%)

F - Ndo sei responder (25,00%)

B - Boa (22,37%)

C - Regular (9,21%)

M E - Muito ruim (1,32%)

D - Ruim (0,00%)

CPA 2025 Discentes
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
22 - Considerando o atendimento prestado pelos funciondrios da
sua Fatec, como vocé avalia o nivel de preparo para a execugao
das suas fungoes?

B - Boa (43,51%)
‘ B A - Excelente (28,40%)
C - Regular (19,85%)
F - Ndo sei responder (4,27%)
D - Ruim (2,44%)

M E - Muito ruim (1,53%)
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CPA 2025 Discentes
4 - Politicas de Gestao
5 - Politicas de Pessoal
23 - Como vocé avalia a quantidade de funciondrios para
propiciar o atendimento necessario aos alunos da sua Fatec?

B - Boa (43,21%)

C - Regular (23,82%)
B A - Excelente (18,32%)
D - Ruim (6,41%)

F - N3o sei responder (4,73%)

M E - Muito ruim (3,51%)

CPA 2025 Discentes
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
24 - Como voceé avalia a atuacdo da direg¢do da Fatec nas rotinas
administrativas e no acompanhamento da vida académica do seu
curso?

B - Boa (33,13%)
C - Regular (27,33%)
B A - Excelente (16,95%)
F - Ndo sei responder (12,67%)
D - Ruim (5,95%)

M E - Muito ruim (3,97%)
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CPA 2025 Discentes
4 - Politicas de Gestao
6 - Organizacao e Gestao da Instituicao
25 - Como vocé avalia a atuag¢do dos representantes dos
estudantes nos orgdos colegiados da FATEC (CPA,
Congregacdo/Comissdo de Implantagdo)?

F - Ndo sei responder (33,74%)
B - Boa (22,60%)

C - Regular (21,07%)

B A - Excelente (11,76%)
M E - Muito ruim (5,80%)

D - Ruim (5,04%)

O Eixo “Politicas de Gestao” tem como foco a verificagdo do desenvolvimento das
politicas de pessoal, da organizacdo e gestdo da instituicdo e da sustentabilidade
financeira, analisando a coeréncia entre o que esta previsto no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDIl) e as praticas de gestdo efetivamente
implementadas pela Fatec Mogi das Cruzes.

Esse eixo permite compreender o nivel de eficiéncia administrativa, o apoio dado aos
profissionais da instituicdo e o equilibrio na gestao de recursos, elementos essenciais
para assegurar o pleno desenvolvimento das atividades académicas. Além disso, a
analise contempla a formacao continuada de docentes e servidores, o funcionamento
dos colegiados e instancias de representacado e a responsabilidade fiscal e ambiental
como pilares de uma gestao sustentavel.

As politicas de pessoal representam um ponto estratégico da administracdo
institucional, pois envolvem as acdes voltadas a valorizacéo, formacéo e qualidade de

vida do corpo docente e técnico-administrativo.
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Na organizacao e gestao da instituicdo, destacam-se 0s mecanismos de participacao
e governanca interna, como a CPA, Congregacdo e NDE, que asseguram
transparéncia e representatividade nos processos decisorios.
Por fim, a sustentabilidade financeira reflete a capacidade da unidade de gerir

recursos com eficiéncia e responsabilidade, respeitando as diretrizes orgamentarias

do Centro Paula Souza.

Sintese das Médias Gerais — Eixo 4: Politicas de Gestao (CPA 2025)

Escala de 1 a 5; média 3.

Dimensao Avaliada Pessoal Corpo Corpo Comentarios e
(questdes consideradas) Administrativo Docente Discente Tendéncia Geral
Politicas de
pessoal bem
Dimensdo 5 - Politicas de dae‘;i:al?:;jr?s’o
Pessoal (Q12-Q15 / Q20- 3,93 4,23 3,85 ) N
Q23 / Q22-Q23) satlsfaga(z com
formacao e
capacitacdo dos
profissionais.
Alta percepcao
positiva sobre a
Dimensao 6 - Organizag¢ao ins g’fljz?gnal'
e Gestdo da Instituicdo 431 448 353 docentes e ’
(Q16-Q19 / Q24-Q27 / ’ ’ ’ L .
Q24-Q25) técnicos
reconhecem
eficiéncia
administrativa.
Avaliacao
Dimensao 10 - pﬁiggf;giaae
Finanscl:asiiin(g;:)h;izdzz /— 2,86 3,41 — .limita.gf)es nos
Investimentos e
) necessidade de
ampliar recursos.
Avaliagao geral
positiva; docentes
, 3 . e administrativos
Me.dla Gefal dq EIXO 4 3,7 4,04 3,69*| expressam alto
(dimensdes validas) ; .
nivel de confianga
na gestao
institucional.
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Analise dos Resultados

Os resultados do WebSAl 2025 demonstram coeréncia entre as politicas de gestao e
as praticas administrativas adotadas pela Fatec Mogi das Cruzes, com médias gerais
superiores a 4,0 entre 0os segmentos administrativo e docente, e 3,69 para 0 corpo
discente — valores que indicam percepcdo predominantemente positiva da
comunidade académica quanto a conducdo institucional.

Na Dimensao 5 — Politicas de Pessoal, a Fatec mantém um padrdo de valorizacéo e
capacitacdo dos servidores, evidenciado pelas médias de 3,93 (administrativo), 4,23
(docente) e 3,85 (discente). Esses numeros confirmam o reconhecimento das acfes
voltadas a formacado continuada, ao suporte pedagdgico e a qualidade de vida no
trabalho. A unidade segue as diretrizes do Centro Paula Souza, promovendo cursos
de atualizacdo e incentivando a participacdo em programas de desenvolvimento
profissional.

A Dimensao 6 — Organizacdo e Gestéo da Instituicdo apresentou as maiores médias
do eixo: 4,31, 4,48 e 3,53, respectivamente. Essa consisténcia reflete o forte
alinhamento entre gestdo e planejamento institucional, bem como a eficacia das
instancias de governanca (CPA, Congregacédo e NDE). A direcdo da Fatec Mogi das
Cruzes mantém diadlogo constante com coordenadores e representantes, fortalecendo
a cultura participativa e o envolvimento da comunidade académica nos processos
decisorios.

Quanto a Dimensdo 10 - Sustentabilidade Financeira, as médias (2,86 -
administrativo; 3,41 — docente) indicam avaliagdo mais moderada, mas ainda
compativel com o contexto de instituicdo publica de ensino superior. A gestao
financeira da Fatec segue as normas e limites do setor publico, com verbas mensais
em torno de R$ 7.000,00 destinadas a custeio e pequenas manutencgdes. Ainda que
o planejamento de investimentos dependa das instancias superiores do CPS, a
unidade adota praticas responsaveis de controle orcamentario e iniciativas locais de
sustentabilidade ambiental, como a reducdo do uso de descartaveis e o incentivo a

acOes ecoldgicas no campus.
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De modo geral, as médias obtidas evidenciam gestéo institucional sélida, transparente
e coerente com o PDI, com destaque para o planejamento participativo, a valorizacao
do corpo funcional e a eficiéncia administrativa. O comprometimento com a qualidade
do ensino e a responsabilidade na aplicacédo dos recursos publicos reforcam o papel
da Fatec Mogi das Cruzes como referéncia em gestdo académica e institucional no

ambito do Centro Paula Souza.
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3.5. Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséao 7: Infraestrutura Fisica

EIXO 5 — Infraestrutura Fisica

Dimensao

SINAES |’

APRESENTAGAO DAS PRINCIPAIS INFORMAGOES COLETADAS NO EIXO

CPA 2025 ADM
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
21 - Como vocé avalia a disponibilidade de recursos para a
execucao do seu trabalho?

B - Boa (40,00%)

A - Excelente (26,67%)

C - Regular (13,33%)
M E - Muito ruim (13,33%)
D - Ruim (6,67%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 ADM
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
22 - Como vocé avalia o espago fisico utilizado na sua area de
atuacao?
M A - Excelente (33,33%)

B - Boa (33,33%)
C - Regular (20,00%)
M E - Muito ruim (13,33%)

D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
23 - Como vocé avalia a seguranga patrimonial das instalagées

da Fatec?
B - Boa (60,00%)

‘ B A - Excelente (26,67%)
C - Regular (6,67%)
M E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 ADM
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
24 - Como vocé avalia a limpeza das instala¢des da Fatec?

B A - Excelente (66,67%)
B - Boa (13,33%)
C - Regular (13,33%)

M E - Muito ruim (6,67%)
D - Ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
25 - Como vocé avalia a manutencgdo e conservag¢ao da
infraestrutura da Fatec?
B A - Excelente (40,00%)

B - Boa (26,67%)
D - Ruim (20,00%)
C - Regular (13,33%)

B E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
29 - Como vocé avalia os recursos de Tecnologia da Informacgao
(internet e plataformas de apoio em que vocé leciona nesta

Fatec?
B - Boa (40,79%)

‘ B A - Excelente (28,95%)
C - Regular (23,68%)
D - Ruim (3,95%)

M E - Muito ruim (2,63%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
30 - Como vocé avalia a qualidade da Internet nas salas de aula
e dreas comuns?

B - Boa (28,95%)

C - Regular (26,32%)
B A - Excelente (23,68%)

D - Ruim (14,47%)

B E - Muito ruim (6,58%)

F - N3o sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
31 - Quanto a acessibilidade, como vocé percebe o atendimento a
pessoas com Deficiéncia (PCD) na sua Fatec - (banheiros adequados,
piso tatil, sinalizagao, rampas, elevadores, salas de aula, |

‘ B - Boa (46,05%)

B A - Excelente (39,47%)

C - Regular (11,84%)
D - Ruim (1,32%)
M E - Muito ruim (1,32%)

F - N3o sei responder (0,00%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
32 - Como vocé avalia a disponibilidade de recursos pedagdgicos
oferecidos pela Fatec para auxiliar os estudantes PCD, como o
Atendimento Educacional Especializado (AEE)?

B A - Excelente (34,21%)
B - Boa (34,21%)
C - Regular (14,47%)

F - N3o sei responder (13,16%)

D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (1,32%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
33 - Como vocé avalia as salas de aula quanto a: seguranga,
iluminagdo, ventilagao e limpeza?

B A - Excelente (39,47%)
B - Boa (35,53%)
C - Regular (19,74%)
D - Ruim (3,95%)

M E - Muito ruim (1,32%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
34 - Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos para
suporte aos professores durante as aulas (projetores, TVs,

computadores etc.)?
B A - Excelente (47,37%)

B - Boa (38,16%)
C - Regular (11,84%)
D - Ruim (1,32%)
M E - Muito ruim (1,32%)

F - N3o sei responder (0,00%)

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l Fantra '
Faiila Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
35 - Como vocé avalia os laboratérios de ensino (informatica e
especificos)?

B - Boa (39,47%)
B A - Excelente (32,89%)

C - Regular (11,84%)

D - Ruim (7,89%)

F - Nao sei responder (7,89%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
36 - Como vocé avalia a facilidade em encontrar e acessar a
bibliografia que busca na biblioteca?

B - Boa (35,53%)
‘ B A - Excelente (28,95%)
C - Regular (15,79%)
F - Ndo sei responder (13,16%)

M E - Muito ruim (3,95%)

D - Ruim (2,63%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
37 - Como vocé avalia a qualidade do acervo da Biblioteca?

B - Boa (34,21%)

B A - Excelente (22,37%)

C - Regular (18,42%)

F - Ndo sei responder (17,11%)
M E - Muito ruim (5,26%)

D - Ruim (2,63%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
38 - Como vocé avalia a sala dos professores?

B - Boa (39,47%)

B A - Excelente (31,58%)
C - Regular (22,37%)
D - Ruim (3,95%)

M E - Muito ruim (2,63%)
F - Nao sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
39 - Como vocé avalia a seguranga patrimonial das instala¢Ges da
Fatec?
B - Boa (42,11%)

M A - Excelente (35,53%)
C - Regular (14,47%)
F - Ndo sei responder (5,26%)
D - Ruim (2,63%)

M E - Muito ruim (0,00%)

CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
40 - Como voceé avalia a limpeza das instalag6es da Fatec?

B A - Excelente (60,53%)
B - Boa (32,89%)
C - Regular (3,95%)
D - Ruim (1,32%)

M E - Muito ruim (1,32%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
41 - Como vocé avalia a manutengao e conservag¢ao da

infraestrutura da Fatec?
H A - Excelente (36,84%)

B - Boa (36,84%)
C - Regular (13,16%)
D - Ruim (6,58%)

F - Ndo sei responder (3,95%)

M E - Muito ruim (2,63%)

CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
26 - Quanto a acessibilidade, como vocé avalia o atendimento a
estudantes com Deficiéncia (PCD) na sua Fatec - (banheiros
adequados, piso tatil, sinalizagdo, rampas, elevadores, salas de aula

B - Boa (32,82%)
‘ C - Regular (27,79%)
B A - Excelente (16,03%)
F - Ndo sei responder (9,77%)

D - Ruim (7,79%)

M E - Muito ruim (5,80%)
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CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
27 - Como vocé avalia as salas de aula quanto a: seguranga,
iluminagao, ventilagdo e limpeza?
B - Boa (38,93%)
C - Regular (27,79%)
M A - Excelente (20,15%)
D - Ruim (8,55%)
M E - Muito ruim (4,58%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
28 - Como vocé avalia a qualidade da internet em sala de aula?

C - Regular (26,41%)

M E - Muito ruim (26,26%)
D - Ruim (25,95%)
B - Boa (15,88%)
B A - Excelente (5,50%)
F - N3o sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
29 - Como vocé avalia a qualidade da internet nas dreas comuns
da Fatec?

B E - Muito ruim (31,91%)
D - Ruim (28,70%)
C - Regular (24,43%)
B-Boa (11,15%)

B A - Excelente (3,82%)
F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
30 - Como vocé avalia a disponibilidade de equipamentos
para suporte aos professores durante as aulas (projetores,
TVs, computadores etc.)
B - Boa (42,44%)

C - Regular (25,50%)
B A - Excelente (22,75%)

D - Ruim (5,80%)

M E - Muito ruim (3,51%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica

31 - Como vocé avalia qualidade dos laboratoérios de ensino?

(informatica e especificos)
C
B

A

BE

F

D - Ruim (11,15%)

- Regular (32,98%)
- Boa (32,21%)
- Excelente (16,64%)

- Muito ruim (7,02%)

- N&o sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica

32 - Como vocé avalia a biblioteca? (espago fisico e espago para

estudos individuais)?

B - Boa (41,68%)
C - Regular (29,62%)
B A - Excelente (18,63%)
D - Ruim (5,95%)
M E - Muito ruim (4,12%)
F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
33 - Como vocé avalia a biblioteca, quanto ao acervo e sua
atualizagao?

B - Boa (44,43%)
C - Regular (32,82%)

B A - Excelente (14,20%)
D - Ruim (5,34%)
M E - Muito ruim (3,21%)
F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
5 - Infraestrutura
7 - Infraestrutura Fisica
34 - Como vocé avalia as areas de convivéncia, espagos para
atividades artisticas e culturais?

C - Regular (33,44%)
D - Ruim (22,14%)

B - Boa (21,83%)
M E - Muito ruim (14,35%)
H A - Excelente (8,24%)
F - Ndo sei responder (0,00%)

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Administracao Central

Cantro
Faila Souza

Unidade do Ensino Superior de Graduagao
O Eixo “Infraestrutura Fisica” tem como objetivo verificar as condi¢cdes que a Fatec
Mogi das Cruzes oferece para o desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa, extensao e gestdo, em conformidade com as diretrizes da Dimenséo 7
do Instrumento de Avaliagcdo do MEC/SINAES.
A andlise deste eixo considera a adequacao dos espacos fisicos, a qualidade dos
recursos tecnologicos e laboratoriais, bem como as condi¢cdes de acessibilidade,
seguranca e manutencao da unidade. Além disso, avalia se a infraestrutura atende
as necessidades académicas em quantidade e qualidade suficientes para garantir o
bom andamento das atividades institucionais.
Atualmente, o prédio da Fatec Mogi das Cruzes apresenta a seguinte infraestrutura
disponivel para as atividades de ensino, pesquisa e extensao:
e 12 salas de aula de 40 lugares cada, equipadas com televisores, projetores
multimidia, quadros brancos, persianas e ventiladores;
o 1 sala de aula ampliada, com 70 lugares, também equipada com recursos
multimidia;
o 1 sala de eventos, com capacidade para 120 lugares e estrutura multimidia
completa;
o 5laboratorios de informética com 21 computadores cada, acesso a internet,
projetores multimidia e climatizacéo;
e 1 laboratorio adicional com 10 computadores, TV e ventilacao;
« Biblioteca com 18 computadores, acesso a internet, 2 salas de estudo e 3
mesas coletivas;
o 2 salas de estudos independentes para trabalhos académicos;
e 1 sala maker com 15 notebooks, 2 TVs, impressora 3D e demais recursos de
apoio;
e« 20ambientes de ensino ao todo, o que evidencia uma infraestrutura funcional,
embora limitada para expansao fisica e eventos de grande porte.
Apesar dos avancos, persistem necessidades de adequagéo, como:
e auséncia de laboratorio especifico de praticas para o0 curso de

Agronegocio;
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e necessidade de um laboratério de Logistica;

caréncia de salas de projetos e espacos de convivéncia estudantil;
e« manutencdao predial e pintura pendentes desde 2018.

Sintese das Médias Gerais — Eixo 5: Infraestrutura Fisica (CPA 2025)
Escala de 1 a 5; média 3.

Dimensédo Avaliada

(questdes _ _Pesspal Corpo _Corpo Coment_élrios e
: Administrativo Docente | Discente| Tendéncia Geral
consideradas)
Boa avaliacao
geral da
infraestrutura

fisica. Docentes e
administrativos

demonstram
satisfacdo com
Dimenséo 7 — limpeza (Q40 =
Infraestrutura Fisica 4,50) e seguranga
(Q21-Q25/Q29-Q41/ 391 4,04 3,24 (Q39 =4,17),
Q26-Q34)

enquanto os
discentes apontam
fragilidades em
conectividade (Q28
= 2,48; Q29 = 2,26)
e espacos de
convivéncia (Q34 =
2,87).
Média geral = 3,73.
Infraestrutura
adequada e
funcional, mas
4,04 3,24 requer
modernizac¢éo
tecnolégica e
ampliacdo de
ambientes
estudantis.

Média Geral do Eixo 5 3,91

Analise dos Resultados

Os dados do WebSAI 2025 revelam que a Infraestrutura da Fatec Mogi das Cruzes

€, em geral, bem avaliada pelos segmentos administrativo e docente, mas ainda
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apresenta desafios sob a 6tica discente, principalmente nos aspectos relacionados
a conectividade e espacos de convivéncia.
O pessoal administrativo apresentou média 3,91, destacando-se as boas
condi¢cOes de limpeza (Q24 = 4,33) e manutencéo dos equipamentos (Q23 =4,00).
A acessibilidade e seguranca (Q25 = 3,87) também foram bem avaliadas, o que
reflete a preocupacéao institucional com o ambiente de trabalho.
O corpo docente, com média geral 4,04, demonstrou satisfacdo elevada com a
infraestrutura fisica e tecnoldgica. As melhores avaliagcfes referem-se a limpeza (Q40
= 4,50), a seguranca patrimonial (Q39 = 4,17) e as condi¢cdes das salas de aula e
laboratérios (Q33 = 4,08; Q35 = 4,06). Contudo, alguns pontos requerem atencao,
como a qualidade da internet (Q30 = 3,49) e a atualizacao do acervo da biblioteca
(Q37 = 3,79) — itens com desempenho inferior a média geral do eixo.
Ja o corpo discente apresentou uma média de 3,24, indicando satisfagcdo moderada
e percepcao critica sobre aspectos praticos do cotidiano académico. As menores
pontuacdes concentram-se na qualidade da internet — Q28 (2,48) em sala de aula
e Q29 (2,26) em areas comuns — e nas areas de convivéncia (Q34 = 2,87). Esses
resultados sugerem a necessidade de investimentos em conectividade e espagos
de integracdo estudantil, fatores essenciais para 0 bem-estar e o engajamento
discente.
Em contrapartida, as melhores avaliacdes discentes referem-se a qualidade das
salas de aula (Q27 = 3,62), acessibilidade (Q26 = 3,50) e condi¢cdes da biblioteca
(Q32 = 3,65; Q33 = 3,61), evidenciando que os espacos de aprendizagem mantém
padrdo adequado, mas requerem aprimoramentos nos recursos digitais e ambientes
de convivéncia.
O Eixo 5 demonstra que a Fatec Mogi das Cruzes dispde de uma infraestrutura fisica
funcional e suficiente para suas atividades essenciais, mas enfrenta restricdes
estruturais e tecnolégicas que limitam a expansao e o aprimoramento da experiéncia
académica.
A manutencdo continua dos espacos, a modernizacado tecnolégica (rede Wi-Fi,

equipamentos e conectividade) e a criacdo de novos ambientes de convivéncia e
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projetos interdisciplinares sao prioridades que podem elevar a satisfacado geral da
comunidade académica nos préximos ciclos avaliativos.
Assim, este eixo reafirma o compromisso institucional da Fatec Mogi das Cruzes com
a qualidade das condi¢gbes de ensino e trabalho, mantendo sua estrutura operacional
estavel e segura, a0 mesmo tempo em que reconhece a importancia de investir em
inovacdo e melhorias fisicas para acompanhar as demandas pedagodgicas e

tecnolégicas contemporaneas.

EIXO: 6 - Gestao e Administracao
DIMENSAO: 11 - Clima Organizacional

CPA 2025 ADM
6 - Gestao e Administracao
11 - Clima Organizacional
26 - Como voceé avalia o ambiente de trabalho na Unidade de
Ensino quanto a colabora¢ao e motivag¢ao para funcionarios,
docentes e alunos?

B - Boa (46,67%)
B A - Excelente (40,00%)
M E - Muito ruim (13,33%)
D - Ruim (0,00%)
C - Regular (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

A analise do clima organizacional evidencia uma percep¢do predominantemente positiva
entre os respondentes ( drea administrativa) , com 86,67% das respostas concentradas
nas categorias “Boa” e “Excelente”. Esse resultado sugere que a Unidade de Ensino
mantém um ambiente colaborativo e motivador, refletindo o empenho da gestdo em

promover relagdes saudaveis entre docentes, funcionarios e alunos.

Relatério de Autoavaliagao Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL



SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

Cantro
Faila Souza

Administracao Central
Unidade do Ensino Superior de Graduagao
O indice de 13,33% de avaliagdes “Muito ruim” sinaliza, contudo, que ainda existem
pontos especificos de insatisfacdo que merecem atencdo. Esses casos podem estar
relacionados a comunicac¢do interna, reconhecimento profissional ou integra¢do entre
setores, aspectos frequentemente mencionados em avaliacdes qualitativas.
De modo geral, o resultado reforga a percep¢do de que a gestdo administrativa da Fatec
Mogi das Cruzes atua de forma eficiente e participativa, mas que ha oportunidades de

aprimoramento voltadas ao fortalecimento da motivagdo e ao engajamento institucional.

EIXO: 7 - Autoavaliacao - Participac¢ao, Dedicacdao e Implementacao
DIMENSAO: 12 - Autoavalia¢io - Engajamento Académico e Desenvolvimento

Profissional

CPA 2025 ADM
7 - Autoavaliagao - Participac¢ao, Dedicacdo e Implementagao
12 - Autoavaliagao — Engajamento Académico e
Desenvolvimento Profissional
27 - Como vocé avalia sua participa¢ao nos programas de
capacitagao e planejamento oferecidos pelo CPS ?

B - Boa (40,00%)
A - Excelente (33,33%)
C - Regular (20,00%)
D - Ruim (6,67%)
M E - Muito ruim (0,00%)
F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
7 - Autoavaliagao - Participac¢ao, Dedicacdao e Implementagao
12 - Autoavaliagao — Engajamento Académico e
Desenvolvimento Profissional
42 - Como vocé avalia sua participag¢dao nos programas de
capacitagao e planejamento oferecidos pelo CPS

B - Boa (42,11%)

B A - Excelente (35,53%)
C - Regular (14,47%)
D - Ruim (3,95%)

M E - Muito ruim (3,95%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 ADM
7 - Autoavaliagao - Participacao, Dedicagao e Implementagao
12 - Autoavaliagao — Engajamento Académico e Desenvolvimento
Profissional
28 - Como voceé avalia sua participa¢ao nos programas de
capacitacao e planejamento oferecidos por sua Fatec

B - Boa (53,33%)
A - Excelente (33,33%)
C - Regular (13,33%)
D - Ruim (0,00%)
M E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Docentes
7 - Autoavaliagdo - Participa¢ao, Dedicacao e Implementagao
12 - Autoavaliagdo — Engajamento Académico e
Desenvolvimento Profissional
43 - Como vocé avalia sua participa¢do nos programas de
capacitagdo e planejamento oferecidos pela Fate

B - Boa (48,68%)

B A - Excelente (34,21%)
C - Regular (13,16%)
D - Ruim (3,95%)

M E - Muito ruim (0,00%)

F - Ndo sei responder (0,00%)

CPA 2025 Docentes
7 - Autoavaliacao - Participacao, Dedicagao e Implementagao
12 - Autoavaliagdo — Engajamento Académico e Desenvolvimento
Profissional
44 - Qual o nivel de aplicagao das orientacdes dos documentos
institucionais (PDI/PPC) e dos instrument

B - Boa (50,00%)

H A - Excelente (39,47%)
C - Regular (9,21%)
B E - Muito ruim (1,32%)
D - Ruim (0,00%)
F - Ndo sei responder (0,00%)
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CPA 2025 Discentes
7 - Autoavaliagao - Participa¢ao, Dedicacdo e Implementac¢ao
12 - Autoavaliagdo — Engajamento Académico e
Desenvolvimento Profissional
35 - Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com os
docentes da Fatec?

B - Boa (45,95%)

C - Regular (28,24%)
B A - Excelente (22,29%)

D - Ruim (1,98%)

M E - Muito ruim (1,53%)
F - N3o sei responder (0,00%)

CPA 2025 Discentes
7 - Autoavaliagao - Participacao, Dedicagao e Implementagao
12 - Autoavaliagdao — Engajamento Académico e
Desenvolvimento Profissional
36 - Como vocé avalia o seu nivel de relacionamento com os
servidores administrativos da Fatec?

‘ B - Boa (43,05%)
C - Regular (34,20%)

B A - Excelente (16,95%)
D - Ruim (3,21%)
B E - Muito ruim (2,60%)
F - N3o sei responder (0,00%)
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Osresultados das questdes que compdem este eixo indicam um bom nivel de engajamento
nos programas de capacitacao e planejamento oferecidos tanto pelo Centro Paula Souza
(CPS) quanto pela propria Fatec Mogi das Cruzes.

Entre os servidores administrativos, as avaliagcdes sobre a participacao nas a¢gdes do CPS
e da Fatec apresentaram predominancia de respostas positivas, com destaque para as
categorias “Boa” (40% e 53,33%) e “Excelente” (33,33%), evidenciando reconhecimento
e valorizacdo das oportunidades de formacao. As respostas classificadas como “Regular”
(até 20%) e “Ruim” (6,67%) sugerem a necessidade de ampliar a comunicagdo e o
incentivo a adesao em atividades institucionais, de modo a alcan¢ar maior participagao.
Entre os docentes, observa-se padrao semelhante: as questdes 42 e 43, que tratam da
participacdao em programas de capacitacao promovidos pelo CPS e pela Fatec, apontam
niveis expressivos de satisfacdo, com somatério superior a 77% entre as categorias “Boa”
e “Excelente”. Ja a questdo 44, relacionada a aplicacdo das orientacdes dos documentos
institucionais (PDI/PPC), refor¢a esse panorama: 89,47% dos respondentes avaliaram
positivamente, demonstrando alinhamento entre a pratica docente e os instrumentos de
planejamento académico. Ainda que percentuais reduzidos de avaliacdes “Ruim” ou
“Muito ruim” (até 4%) estejam presentes, estes parecem refletir situagdes pontuais de
menor engajamento ou desconhecimento dos processos administrativos.

No que se refere aos discentes, os dados da questio 35 revelam uma percepg¢do
amplamente positiva sobre o relacionamento com os docentes, com 45,95% das respostas
indicando “Boa” e 22,29% “Excelente”. Ainda que 28,24% tenham classificado como
“Regular”, o equilibrio geral entre as categorias positivas e medianas mostra um ambiente
de interacao e dialogo construtivo entre alunos e professores, elemento essencial para o
desenvolvimento académico e para o fortalecimento do vinculo institucional.

De modo geral, os resultados deste eixo demonstram que a Fatec Mogi das Cruzes mantém
politicas consistentes de formacdo e desenvolvimento profissional, com docentes e
servidores comprometidos com a melhoria continua das praticas pedagdgicas e

administrativas.
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4. ANALISE DOS DADOS DE 2025 E ACOES PROPOSTAS

Sintese Geral — Eixo 1

Potencialidades: integracédo entre CPA, colegiados e gestao institucional, fortalecendo a cultura de planejamento baseada em
indicadores.

o Fragilidades: apontam a necessidade de melhorar a divulgacéo e o envolvimento discente nas acdes da CPA.

e Acoes integradas: 901 (planejamento e colegiados), 115 (avaliagéo institucional), 601-602 (capacitacao) e 118 (marketing
institucional).

Sintese Geral — Eixo 2

o Fragilidades: concentram-se no baixo conhecimento discente sobre a misséo institucional e o PDI, bem como na limitada
utilizacéo dos resultados da autoavaliacdo nos processos de gestao e melhoria continua.

« Potencialidades moderadas: evidenciam avanc¢os nas acdes de extensdo e responsabilidade social, com envolvimento
crescente da comunidade académica em projetos externos.

e Potencialidades: destacam o alinhamento da unidade ao Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o
comprometimento da gestao e do corpo docente com as metas institucionais e a consolidagao de praticas de planejamento
participativo.

e AcOes integradas: 115 (avaliagdo institucional e gestdo), 109 e 111 (adequacao e atualizacdo de PPCs e novos cursos),
301-305-306 (extenséao e responsabilidade social), 901 (planejamento e reunides colegiadas).
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Sintese Geral — Eixo 3

o Fragilidades: concentram-se na comunicacao institucional com os discentes, na participacéo estudantil e na oferta de
atividades extracurriculares e de extensao.

« Potencialidades moderadas: evidenciam o fortalecimento das a¢cdes de pesquisa, extensdo e metodologias inovadoras,
com avangos em projetos de monitoria, nivelamento e integracéo pedagogica.

o Potencialidades: destacam a qualidade do ensino, o dominio docente, o uso de metodologias ativas e a eficiéncia na
gestdo académica, refletindo uma cultura de melhoria continua.

e Aco0es integradas: 118 (comunicacao institucional), 115 (avaliacdo e gestéo), 601 (metodologias ativas), 102-103-106—
108-110-112-119-120-121-124-125 (acbes pedagobgicas e de apoio discente), 301-305-306 (extensdo e pesquisa), 901
(planejamento e colegiados).

Sintese Geral — Eixo 4
« Fragilidades: investimentos institucionais e participacéo discente em colegiados.
o Potencialidades moderadas: capacitacéo, transparéncia e atendimento funcional.

o Potencialidades: lideranca, representacao docente e gestado administrativa.
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e Aco0es integradas: 501-502-503 (investimentos), 601-602 (capacitacdes), 115 (gestao institucional), 901 (colegiados e
representacao).

Sintese Geral - Eixo 5
o Fragilidades: conectividade (internet) e auséncia de espacos de convivéncia.
o Potencialidades moderadas: laboratdrios, biblioteca, manutengao e recursos tecnoldgicos.
o Potencialidades: limpeza, organizacdo e modernizacao estrutural.

e Acoesintegradas: 701-212 (internet), 202-203-211-214-505 (laboratoérios), 204-504-506 (estrutura fisica), 306-307 (acervo
e extensao).

Observagdes:

e Escala de 1 a5; média 3.
¢ Nomenclatura: QXX DIS (média) sendo, DIS Discente, DOC Docente, ADM Administrativo.
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EIXO 1: PLANEJAMENTO E AVALIACAO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Q1 DIS (2,99) — Nivel de conhecimento sobre a
Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA).
Fragilidade: baixo conhecimento por parte dos
discentes acerca do papel e das fungbes da CPA.

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU

INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

O que sera feito:
* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 118 — Marketing Institucional — Planej. e execucao

CODIGO PGA DA
AGAO

901 — cat 9.01 — Reunides

de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA.)

PRAZOS

901 -31/12/2026

118 -31/12/2026

Q2 DIS (3,26) — Como vocé avalia a forma de
divulgagdo dos resultados da autoavaliagdo
WebSAlI CPS? Fragilidade: necessidade de
melhorar a comunicagdo dos resultados da CPA
junto aos discentes.

O que sera feito:
¢ 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 118 — Marketing Institucional — Planej. e execucao.

901 — cat 9.01 — Reunides
de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

118 —cat 1.11 — A¢Ges de

nivelamento de
conhecimento, ENADE,
acolhimento e

permanéncia discente

901 -31/12/2026

118 -31/12/2026
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Q3 ADM (4,15) — Aplicagdo dos resultados da ulti
autoavalia¢do nos processos de planejamento da
gestdo. Potencialidade: integracdo da CPA ao pla
institucional.

O que sera feito:
* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 115 — Assessoria de avaliacdo institucional — apoio as demandas
de gestao.

901 — cat 9.01 — Reunides
de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

115 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestruturag
do de PPC, implantacao
de novos cursos

901 -31/12/2026

115-31/12/2026

Q1 ADM (4,29) — Uso de indicadores para

planejamento na unidade. Potencialidade:
consolidagdo da cultura de gestao por
indicadores.

O que sera feito:
* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 602 — Curso de gestao de processos para administrativos.

901 — cat 9.01 — Reunides
de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

602 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacitag
Jo/Treinamento/Palestra
/Reunido/Encontro

901 —-31/12/2026

602 —31/12/2026

Q2 ADM (4,31) — Percepgdio no uso dos resultados
da avaliagdo institucional (WebSAl) para
melhorias dos processos internos.
Potencialidade: uso efetivo dos resultados para
melhoria continua dos processos.

O que sera feito:* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados
dos cursos. ® 115 — Assessoria de avaliagdo institucional —apoio a
analise de indicadores.

901 — cat 9.01 — Reunides
de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

115 - cat 101 -
Adequacdo/reestruturag
do de PPC, implantacao
de novos cursos

901 -31/12/2026

115-31/12/2026
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Q1 DOC (4,20) — Nivel de conhecimento sobre a
CPA. Potencialidade: bom nivel de informacdo
entre docentes quanto ao papel da CPA.

O que sera feito:

* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 601 — Curso de metodologia ativa e metodologia 4gil para do

901 — cat 9.01 — Reunides
de Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

601 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacitag
Jo/Treinamento/Palestra
/Reunido/Encontro

901 -31/12/2026

601 —31/12/2026
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EIXO 2: DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Q4 DIS (3,10) — Nivel de conhecimento sobre a
missdo institucional e o PDI. Fragilidade.

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

O que sera feito:
* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 109 — Implantar novo curso de Tl no periodo da manha ou noite
no 12 semestre de 2026.

e 111 - Atualizacdo das matrizes dos cursos de ADS, GRH e
Agronegdcio, sempre tendo didlogos com a CESU.

CODIGO PGA DA
ACAO

901 - cat 9.01 -
ReuniGes de
Planejamento (NDE,

CEPE, CPA...)109 — cat
1.01
Adequacdo/reestrutura
cado de PPC,
implantacdo de novos
cursoslll — cat 1.01 —
Adequacgdo/reestrutura
¢ao de PPC,
implantacdo de novos
cursos

PRAZOS

~1901-31/12/2026

109 —31/08/2026

111 -31/12/2026

resultados da
de melhoria.

Uso dos
processos

Q3 DIS (3,40) -
autoavaliagdo nos
Fragilidade.

O que sera feito:

115 - cat 1.01 -
Adequacgdo/reestrutura
¢ado de PPC,

115-31/12/2026

901 -31/12/2026
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¢ 115 — Assessoria de avaliagdo institucional — Auxilio a Gestdo nas
demandas de avaliacao institucional.

¢ 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

implantacdo de novos
cursos

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

Q5 DIS (3,73) — Participagdo da Fatec em agOes de

O que sera feito:

¢ 301 — Proposta de cursos de extensao para o municipio com HAEs

301 — cat 3.01 — Cursos
de Extensdo

301 -31/12/2026

responsabilidade social. Potencialidade 306 — cat 3.06 —
moderada. da unidade (Informatica para 32 idade). Jornada/Evento/Revist 306 —31/12/2026
* 306 — Revista digital AnimaTerra. a Cientifico €
Tecnolégico
901 - cat 9.01 -
Reunides de
O que sera feito: Planejamento (NDE,

Q4 DOC (4,28) — Conhecimento sobre missdo
institucional e PDI. Potencialidade.

* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

e 111 - Atualizacdo das matrizes dos cursos de ADS, GRH e
Agronegdcio, sempre tendo didlogos com a CESU.

CEPE, CPA...)111 — cat
1.01 -
Adequacdo/reestrutura
¢ado de PPC,
implantacdao de novos
cursos

901 -31/12/2026

111-31/12/2026
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Q5 DOC (4,33) — Cumprimento do PDL.
Potencialidade.

O que sera feito:

¢ 115 — Assessoria de avaliacdo institucional — Auxilio a Gestdo nas
demandas de avaliacdo institucional.

e 111 - Atualizacdo das matrizes dos cursos de ADS, GRH e
Agronegdcio, sempre tendo didlogos com a CESU.

115 - «cat 101 -
Adequacdo/reestrutura
cado de PPC,

implantagdo de novos
cursos

111 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestrutura
cao de PPC,

implantagdo de novos
cursos

115-31/12/2026

111-31/12/2026

Q4 ADM (4,53) — Conhecimento sobre missdo
institucional e PDI. Potencialidade.

O que sera feito:
* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

¢ 115 — Assessoria de avaliagao institucional — Auxilio a Gestao nas
demandas de avaliac¢do institucional.

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

115 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestrutura
¢ao de PPC,

implantagdo de novos
cursos

901 -31/12/2026

115-31/12/2026
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Q6 DOC (4,44) — Participacdo da Fatec nas a¢oes
e eventos de responsabilidade social.
Potencialidade.

O que sera feito:

¢ 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

* 301 — Proposta de cursos de extensdo para o municipio com HAEs
da unidade (Informatica para 32 idade).

* 306 — Revista digital AnimaTerra

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

301 — cat 3.01 — Cursos
de Extensdo

901 -31/12/2026
301 -31/12/2026

306 —31/12/2026

Q5 ADM (4,57) — Cumprimento do PDI na
unidade. Potencialidade.

306 — cat 3.06 -

Jornada/Evento/Revist

a Cientifico e

Tecnolégico

115 - cat 1.01 -

Adequacdo/reestrutura
0 que sera feito: ¢do de PPC,

¢ 115 — Assessoria de avaliacdo institucional — Auxilio a Gestdo nas
demandas de avalia¢do institucional.

e 111 - Atualizacdo das matrizes dos cursos de ADS, GRH e
Agronegdcio, sempre tendo didlogos com a CESU.

implantacdo de novos
cursos

111 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestrutura
¢ao de PPC,

implantacdo de novos
cursos

115-31/12/2026

111-31/12/2026
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Q6 ADM (4,27) — Participacdo da Fatec em agoes
de responsabilidade social. Potencialidade.

O que sera feito:

301 — cat 3.01 — Cursos
de Extensado

« 301 — Proposta de cursos de extens3o para o municipio com HAEs | 305 — cat 3.01 — Cursos
da unidade (Informatica para 32 idade).

de Extensdo

* 305 — Proposta de Financas Pessoais gratuito para a populacgao. 306 - cat 3.06 -

¢ 306 — Revista digital AnimaTerra.

Jornada/Evento/Revist
a Cientifico e
Tecnoldgico

301 -31/12/2026
305 -31/12/2026

306 —31/12/2026

Relatdério de Autoavaliagdo Institucional

da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l fenmy '
Faula Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

EIXO 3: POLITICAS ACADEMICAS

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e _
POTENCIALIDADES ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

CODIGO PGA DA
AGAO PRAZOS

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

O que sera feito:
301 — cat 3.01 — Cursos

Q21 DIS (2,75) — Avaliagdo das oportunidades | ®901 — Reunides nos colegiados dos cursos. de Extensdo

ara participacdo em atividades artisticas, L. . _
P .p P .g‘ . . .| #301 — Cursos de extensdo (Informatica 32 idade). 305 — cat 3.01 — Cursos 301 -31/12/2026
esportivas, sociais e culturais. Fragilidade: baixa

= - de Extensdo -
oferta e divulgagdo de atividades | 305 — Finangas pessoais gratuito. 305 - 31/12/2026

extracurriculares. , 108 - cat 112 - -
108 — Nucleo NOS — Apoio psicopedagdgico. 117 — Facilitagdo de | . . ~ _ 108 - 31/12/2026
Orientagdo profissional

grupos de mentoria Agro. para discentes, 117 -31/12/2026

mentoria e  apoio
psicopedagdgico

901 —-31/12/2026

117 —cat 1.99 — Outra
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Q19 DIS (3,16) — Regularidade das reunides com
representantes de classe. Fragilidade:
necessidade de maior sistematizacdo dos
encontros discentes.

O que sera feito:

*901 — Reunides nos colegiados.

*102 — Projeto de controle de evasdo (HAE).

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

102 — cat 1.11 — Agles
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

901 -31/12/2026

102 -31/12/2026

Q15 DIS (3,30) — Acesso da comunidade externa
as atividades da Fatec. Fragilidade: visibilidade
limitada das a¢Ges de extensdo.

O que sera feito:

*118 — Marketing Institucional.

*121 - Divulgagdo qualitativa do curso.

118 — cat 1.11 — Agdes
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

121 —cat

1.11 - Acgbes de
nivelamento, ENADE e
permanéncia discente

118 -31/12/2026

121-31/12/2026

Q16 DIS (3,33) — Comunicagdo da Fatec com seus
alunos. Fragilidade: necessidade de aprimorar
canais de comunicagado e engajamento.

O que sera feito:

*118 — Marketing Institucional.

*901 — Reunides colegiadas.

¢ 116 — Desenvolvimento de sistema administrativo e académico.

118 — cat 1.11 — Acgdes
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento

116 —cat 1.99 — Outra

118 -31/12/2026
901 —-31/12/2026

116 -31/12/2026
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Q8 DIS (3,37) — Atuacdo da Fatec na oferta de
atividades de extensdo. Fragilidade: necessidade
de ampliar e divulgar aces de extensao.

O que sera feito:

*301 — Proposta de cursos de extensdo para o municipio com HAEs
da unidade (Informatica para 32 idade).

*306 — Revista AnimaTerra. 124 — Projeto NUPPA.

301 — cat 3.01 — Cursos
de Extensado

306 — cat 3.06 -
Jornada/Evento/Revist
a Cientifico e

Tecnoldgico

124 — cat 1.11 — Acgles
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

301 -31/12/2026
306 —31/12/2026

124 —31/12/2026

Q7 DIS (3,56) — Realizagdo de projetos de
pesquisa. Potencialidade moderada:
reconhecimento parcial das acdes de pesquisa
desenvolvidas.

O que sera feito:
*901 — Reunides colegiadas.
*306 — Revista AnimaTerra.

*119 — Maratona de Programacdo INTERFATECS.

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

306 — cat 3.06 -
Jornada/Evento/Revist
a Cientifico e

Tecnolégico

119 — cat 1.11 — Agles
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

901 -31/12/2026
306 —31/12/2026

119 -31/12/2026
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Q7 ADM (4,47) — Qualidade do ensino prestado
pela Fatec. Potencialidade: reconhecimento da
qgualidade de ensino e dos docentes.

O que sera feito:

¢ 115 — Assessoria de avaliacdo institucional.

¢120 — Aulas de reforgo de ALP e Linguagem de Programacao.

¢125 — Nivelamento em Calculo.

115 - «cat 101 -
Adequacdo/reestrutura
cado de PPC,

implantagdo de novos
cursos

120 — cat 1.11 — Agdes
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

125 — cat 1.11 — Acgles
de nivelamento, ENADE
e permanéncia discente

115-31/12/2026
120-31/12/2026

125-31/12/2026

Q11 DIS (4,22) — Avaliagdo dos professores
guanto ao dominio do conteudo. Potencialidade:
reconhecimento do preparo técnico e didatico do
corpo docente.

O que sera feito:
¢ 601 — Curso de metodologia ativa e agil.

¢ 103 - Projeto de monitoria de disciplina.

601 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacita
¢do/Treinamento/Pales
tra/Reunido/Encontro

103 - «cat 1.05 -
Monitoria em disciplina
do curso

601 —31/12/2026

103 -31/12/2026
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Q12 DOC (4,47) — Uso de metodologias ativas.
Potencialidade: adocdo crescente de
metodologias inovadoras e foco na aprendizagem
ativa.

O que sera feito:
¢ 601 — Curso de metodologia ativa e agil.
¢ 106 — Parcerias internacionais COIL/PCI.

110 — Escola de Inovadores.

601 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacita
¢do/Treinamento/Pales
tra/Reunido/Encontro

601 —31/12/2026
106 —31/12/2026

110-31/12/2026

106 — cat 1.03 -
COIL/PCI e Escola de
Inovadores
110 - «cat 1.03 -
COIL/PCI e Escola de
Inovadores

Q10 ADM (4,20) — Avaliacdo das comunicag0es
internas da Fatec (e-mails, site, mural).
Potencialidade: comunicagdo interna avaliada
positivamente

O que sera feito:
¢ 118 — Marketing Institucional — Planej. e execugao

118 — cat 1.11 — Agles
de nivelamento de
conhecimento, ENADE,
acolhimento e
permanéncia discente

118 -31/12/2026

Q8 DOC (3,98) — Atuacdo da Fatec na oferta de
cursos de extensdo. Potencialidade moderada:
docentes reconhecem esforcos de extensdo, mas
indicam necessidade de expansao.

O que sera feito:

* 301 — Proposta de cursos de extensdo para o municipio com HAEs

da unidade (Informatica para 32 idade).

¢ 305 — Proposta de Finangas Pessoais gratuito para a populagdo

301 - cat 3.01 — Cursos

de Extensao.
301-31/12/2026

305 - cat 3.01 — Cursos

de Extens3o 305 -31/12/2026
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EIXO 4: POLITICAS DE GESTAO

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e
POTENCIALIDADES

Q20 ADM (2,86) — Avaliacdo sobre a realizagdo de
investimentos na Fatec. Fragilidade: percepgao

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

O que sera feito:

¢ 501 — Manutengdo hidraulica na unidade e ligagdo de agua na
Fatec MC.

CODIGO PGA DA
AGAO

501 - cat 5.05 -
Reforma de Edificagbes

502 - cat 5.05 -
Reforma de EdificacGes

PRAZOS

501 -31/12/2026

502 -31/12/2026

Q13 ADM (3,79) — Qualidade das capacitagdes
oferecidas pelo CPS. Potencialidade moderada:
reconhecimento parcial das capacitagées, com
necessidade de ampliagdo e maior frequéncia.

O que sera feito:

e 601 — Curso de metodologia ativa e metodologia agil para
colaboradores.

e 602 — Curso de gestdo de processos para colaboradores
administrativos.

Curso/Oficina/Capacita
¢do/Treinamento/Pales
tra/Reunido/Encontros

602 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacita
¢do/Treinamento/Pales
tra/Reunido/Encontro

de baixo volume de investimentos em |, 5092 — |jgacdo do esgoto da Fatec ao sistema do SEMAE e nova
infraestrutura e melhorias institucionais. entrada de estacionamento. 503 - cat 5.07 -|503-31/12/2026
Construgao de
¢ 503 — Amplia¢do de novo bloco/prédio na Fatec MC. EdificacBes
601 - cat 6.01 -

601 —31/12/2026

602 —31/12/2026
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Q15 ADM (3,87) — Transparéncia nos indicadores
utilizados para bonificacdo por resultados.
Potencialidade moderada: percepcdao razoavel
de clareza, com espaco para maior comunicacao
institucional.

O que sera feito:

¢ 115 — Assessoria de avaliacao institucional — Auxilio a Gestao nas
demandas de avalia¢do institucional.

115 - «cat 101 -
Adequacdo/reestrutura
cado de PPC,

implantagdo de novos
cursos

115-31/12/2026

Q25 DIS (3,44) — Atuacdo dos representantes o 901 - cat 9.01 -
discentes nos o6rgios colegiados da Fatec. | O que sera feito: ReuniBes de 801 — 31/12/2026
Fragilidade: baixa participacdo e divulgacdo das | 4 991 — Minimo de uma Reunio nos colegiados dos cursos. Planejamento (NDE,
acoes estudantis em instancias colegiadas. CEPE, CPA...)
115 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestrutura
0 que sera feito: ¢do de PPC,

Q24 DIS (3,61) — Atuagdo da direcdo da Fatec nas
rotinas administrativas e académicas.
Potencialidade moderada: percepgdo geral
positiva, com sugestdes de melhorias na
comunicagdo institucional.

¢ 115 — Assessoria de avaliagao institucional — Auxilio a Gestao nas
demandas de avaliac¢do institucional.

* 901 — Minimo de uma Reunido nos colegiados dos cursos.

implantagdo de novos
cursos

901 - cat 9.01 -
Reunides de
Planejamento (NDE,
CEPE, CPA...)

115-31/12/2026

901 —31/12/2026
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Q22 DIS (3,99) — Atendimento prestado pelos
funcionarios da Fatec. Potencialidade moderada:
reconhecimento do empenho, mas com
necessidade de capacita¢des continuas.

O que sera feito:

e 602 — Curso de gestdo de processos para colaboradores
administrativos.

¢ 115 — Assessoria de avaliacdo institucional — Auxilio a Gestdo nas
demandas de avaliacdo institucional.

602 - cat 6.01 -
Curso/Oficina/Capacita
¢ado/etc

115 - cat 1.01 -
Adequacdo/reestrutura
cdo de PPC, etc

602 —31/12/2026

115-31/12/2026

Q28 DOC (3,41) — Percepcdo sobre a realizagdo de
investimentos na Fatec. Fragilidade: percepcao
de necessidade de ampliagcdo dos investimentos

O que sera feito:

* 501 — Manutengdo hidraulica na unidade e ligagdo de agua na
Fatec MC.

® 502 — Ligacdo do esgoto da Fatec ao sistema do SEMAE e nova

501 - cat 5.05 -
Reforma de EdificacOes

502 - cat 5.05 -
Reforma de Edificacdes

501 -31/12/2026

502 —31/12/2026

estruturais e tecnoldgicos. entrada de estacionamento. 503 - cat 5.07 -|503-31/12/2026
Construgao de
* 503 — Ampliagdo de novo bloco/prédio na Fatec MC. EdificacBes
. .. 115 - «cat 1.01 -
Q24 DOC (4,61) — Acbes académicas e|g que sera feito: Adequagdo/reestrutura
administrativas da  direcdo da  Fatec.
nistrativ Ire cio de PPC, | 115 - 31/12/2026

Potencialidade: avaliacdo da dire¢do quanto a
gestdo e acompanhamento institucional.

¢ 115 — Assessoria de avaliagao institucional — Auxilio a Gestao nas
demandas de avalia¢do institucional.

implantacdo de novos
cursos

Relatdério de Autoavaliagdo Institucional
da Fatec — 2025/PARCIAL




SAO
PAULO

GOVERNO
DO ESTADO

l fenmy '
Faula Souza

Administracao Central

Unidade do Ensino Superior de Graduagao

EIXO 5: INFRAESTRUTURA

FRAGILIDADES (SITUACOES PROBLEMA) e _
POTENCIALIDADES ACOES PLANEJADAS (MITIGAR AS FRAGILIDADES E/ OU
INTENSIFICAR AS POTENCIALIDADES)

CODIGO PGA DA
AGAO PRAZOS

701 —cat 7.03 -
Projetos com empresas

- d i
Q29 DIS (2,26) — Qualidade da internet nas areas | O que sera feito: e/ou demais

arceiros.212 — cat -
comuns da Fatec. Fragilidade: baixa qualidade . . P - 701 -31/12/2026
q %0 e instabilidade de red ¢ 701 — Complemento de Internet privada para a unidade. 2.02 — Laboratério
a conei(ao.e INSstaplilidade de reae nas informatica — 212 — 31/12/2026
dependéncias comuns. ® 212 — Aquisi¢do de equipamentos de redes de computadores.

implantacdo/melhoram
ento com recursos
pedagogicos

701 —cat7.03 -
Q28 DIS (2,48) — Qualidade da internet em sala Projetos
de aula. Fragilidade: conex3o insuficiente O que sera feito: ' ' mpresas/parceiros. 701 -31/12/2026
durante as aulas. dificultando o uso de * 701 — Complemento de Internet privada para a unidade.
’ R . 212 -31/12/2026
plataformas educacionais. ® 212 — Aquisicao de equipamentos de redes de computadores 212 —cat 2.02 -

laboratorios, etc
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Q34 DIS (2,87) — Avaliagdo das areas de
convivéncia e espacos culturais. Fragilidade:
auséncia de areas adequadas de socializacdo e
atividades extracurriculares.

O que sera feito:

® 204 - Proposta de estruturacdo da cozinha da unidade,
refeitdrio dos alunos, sala dos professores e sala de reuniées com
geladeiras e micro-ondas..

204 —cat 2.99 — Outra

204 -31/12/2026

Q31 DIS (3,40) — Qualidade dos laboratdrios de
ensino. Potencialidade moderada: percepgao
positiva, mas ha necessidade de atualizacdo de
equipamentos.

O que sera feito:
¢ 202 — Compra de 80 computadores para laboratérios.
¢ 203 — Compra de 24 notebooks para salas de aula.

® 211 — Instalagdo elétrica e rede em novo laboratério.

202 —cat 2.02 —
Laboratério informatica
implantacdo/melhoram
ento com recursos
pedagogicos

203 —cat 2.02 -
Laboratério informatica
implantacdo/melhoram
ento com recursos
pedagogicos

211 —cat 2.02 -
Laboratdrio informatica
implantacdo/melhoram
ento com recursos
pedagogicos

202 -31/12/2026
203 -31/12/2026

211-31/12/2026
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Q22 ADM (3,73) — Espaco fisico utilizado na area
de atuacdo. Potencialidade moderada:
percepcdo adequada, mas ha necessidade de
modernizagao estrutural.

O que sera feito:
¢ 504 — Adequacdo das instala¢Oes de iluminagdo para LED.

¢ 506 — Pintura total da unidade.

504 —cat 5.01 -
Melhoria Sala de
Ambientes Pedagdgicos

506 —cat 5.01 -
Melhoria Sala de
Ambientes Pedagdgicos

504 -31/12/2026

506 —31/12/2026

Q30 DIS (3,75) - Disponibilidade de
equipamentos de apoio as aulas. Potencialidade
moderada: reconhecimento dos equipamentos
existentes, mas ha necessidade de manutengao
periddica.

O que sera feito:
¢ 214 — Compra de 30 computadores desktop administrativos.

¢ 505 — Criacdo de laboratdrio externo de informatica.

214 —cat 2.02 -
Laboratério informatica
implantacdo/melhorias
com recursos
pedagdgicos

505 —cat 5.08 -
Construgao de
Laboratério

214 —31/12/2026

505 -31/12/2026

Q29 DOC (3,89) — Recursos de tecnologia da
informacdo. Potencialidade moderada: boas
ferramentas, com necessidade de ampliagdo de
cobertura.

Q30 DOC (3,49) — Qualidade da internet nas
salas de aula. Fragilidade: conexdo instavel e de
baixa velocidade nas salas de aula.

O que sera feito:

¢ 701 — Complemento de Internet privada para a unidade

.® 212 — Aquisicao de equipamentos de redes de computadores.

701 —cat 7.03 -
Projetos com empresas
e/ou demais parceiros

212 —cat 2.02 -
Laboratério informatica
—implantacdo/ com
recursos, etc

701-31/12/2026

212 -31/12/2026
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5. CONSIDERACOES FINAIS

A Comissao Propria de Avaliacdo, pelo seu trabalho, visa oferecer subsidios capazes
de direcionar a tomada de decisdo e o planejamento institucional, na busca de
continua melhoria da qualidade do ensino, da pesquisa, da extensdo e da gestéo,

sendo assim um importante instrumento para a Direcéo.

Dentre as principais acdes advindas desse processo, podemos salientar o
fortalecimento do vinculo entre os resultados da CPA e o Planejamento de
Gestdo e Ac¢bes (PGA 2026), promovendo a integracao das andlises avaliativas com
as préticas de gestdo académica e administrativa. Houve avancos significativos na
consolidacao da cultura de autoavaliacao, refletidos na ampliacdo da participacdo
da comunidade académica e na utilizacdo dos dados coletados para o aprimoramento
das politicas institucionais. Observa-se, também, o aprimoramento da infraestrutura
fisica e tecnoldgica, a atualizacao de projetos pedagdgicos de curso e o incentivo
a acdes de capacitacdo docente e administrativa alinhadas as metas institucionais.
Contudo, algumas fragilidades permanecem como pontos de atencdo e
demandam continuidade de esforcos. Entre elas, destaca-se a necessidade de
ampliar a participagdo discente nos processos avaliativos, promovendo maior
envolvimento e sensibilizacdo quanto a importancia da CPA. Persistem desafios
relacionados a divulgacdo dos resultados da avaliacdo e a comunicacéao
institucional, que ainda nédo alcanca de forma equitativa todos os segmentos. Em
alguns eixos, observou-se a necessidade de aprimorar a articulacdo entre
planejamento e execucao das agdes, bem como a ampliagéo de recursos e espagos

que favorecam o desenvolvimento de projetos integradores e interdisciplinares.

Os resultados apresentados contemplam as dez dimensdes auto avaliativas do

SINAES e foram analisados e discutidos por todos os membros da comunidade
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institucional: direcdo, coordenacbes de cursos, setores administrativos, gestores,

professores e alunos.

Os dados foram coletados, as analises e propostas foram amplamente divulgadas e
serdo objeto de comparacdo na proxima avaliacdo, para elucidar os avangos
alcancados, reforcando o quanto a avaliacao contribui para a gestao dos resultados.
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ANEXO - ATAs de Aprovacao dos membros da CPA, registro de alteragdes e
reunides da CPA
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MIMBRO(S) DA CPA CADASTRA s W RIE WW =y
Nome: ALESSANDRO APARECIDO D& Silva
lelefone: 11380527090
r-mnil: slessandro horacBfatec ep.goe be
Cargo: Membre - Docents
Nome: CARLOS HENRIQUE D PALILA PEREIRA
Telefonn: 114683.279%
r-mall: carios pereraT7 £fetec sp.gov.br
Cargo: Membro - Dscente
Nome: Cnstna de Canvaho dres Tlise
Teletone: 114693-279%

E-mail: nstnd. dicGlated sp.gov.ty
Cargoc Membio - Gustor Pedegdgos Regone
Nome: CEBORA OCTAVIO E SALES
Telefome: 134809 2799

t-mail: debore salea2 Platec ap.gov. br
Carge: Membro - ADM

Nome: Lug Bdmunds de Oliverra Moraes
Tulefone: 13465992790

r-mall: Uiz moraesSfatec.p gov,br
Cargo: Membro - Docente

Name: Luz Cardoe Do Santoe Fihs
Teletone: 1146932799

£-mail: NZz.sanmosl 188 fatec. so.gov.br
Cargo: resdente da CPA

Nome: Mercos Joce Corras Bueno
Telefene: 1146992799

€ mal: v coe boeno@latec sgugov. i
Cargoc Membro - Docents

Nome: MARIO CATONI IWLATES NETO
1elofone: 13464902799

r-matl: pestemetoZgmalonm

Cargos Hembro - Comundade Externs
Name: HENAN AKIRA FERMANDES MAKASHIMA
Talefoon: 11468%-279%

E-mail: renan, nakashmaShye: e 20
Cargo: Membre - Dacente

Nome: Areonio Welington Sales Rice
Teletone: 1146552793

£ mail: wellngton nosfistec sp.gev.be
Cargoc Membie - Docente

LDITAR

(DITAR

FOITAR

011K

LDITAR

EDITAR

FO1TAK

LOLTAN

IDITAR

FDTTAR

EXCLULN

CXCLULR

EXCLUIR

EXCLULK

KcLum

EXCLUIR
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184 - Fatec de Mogi das Cruzes - Mogi das Cruzes - Dir Senvicos Administrativos
PORTARIA

Portaria da Facuidade de Tecnologia de Mogl das Crures N* 0562025, de 18 de Julho de 2026,

O Diretor da Faculdade de Tecnologia de Mogl das Cruzes, no uso de suas alribuiches legais &
regimentais, expede & presenle poraria para designar as membros da COMISSAD PROPRIA DE
AVALIACAD [CPA):

Arbgo 1% A Commssdo Propria de Awvaliachs lem como proposilo sislemalizar & analisar &s
irlormaces relalivas &% dimensdes instilvconas uliizadas para a avalacio, eslabelecidas no
antigo 30 da Lei Federal no 1086172004, gue nstiluiu o Sistema Naconal de Avalacio da
Educacho Superor - SINAES.

i participacio nessa Comissdo serd sem dnus para o CEETEPS & Sem prejuizo das alividades de
Saus nlegranies.

Representantes docenies

Membros Titulares

Presidente: Professor Lur Cados Dios Saros Flha, RG 1B1895616-%

Prafessar Luiz Edmunda De Obvera Moraes, RG 988T077-1

Prafeszar Maroos José Coréa Bueno, BG 124485194

Professar Amdnia Wellington Sales Rios, RG 248443

Pralfessar Alessandro Aparecda Da Sikva Horas, RG 453514662

Geastor Pedagigos Regional: Professora Cristina De Canvalho Ares Elss, BG 170356

F ©
g

Membros Titulares
Carlos Henngue De Paula Perera RG 39853 503-3
Renan Akira Femandes Makashima CIN/RG 412.502.648-39

Representante servidor técnico administrativo
Membro Titular
Dehora Octavio & Sales RG 4293060666

Representante da comunidade externa
Mario Caloni Prates Meto RG 27.934.667-0

Arbgo 2% Esta porlania enlrard ém vigor na data da sua publicachs, refroaginda Seus efeilos &
data de 01A04/2025, revogando-se a Portara (0% del'S de maso de 2023,
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Pral. Bruno Margues Panosoni
Diretor da Unidade - Falec Mogi das Cruzes

ﬂ Documentn assinado eleroncamente por Bruno Margues Pancokond, Direor de
Faouldade de Teonologia - Fabeo, em 13072025, & 0521, conlome horand oficial de
=BT #  Brasila, com fundamenio no i F

Hede A autenticidsde deste documento pode ser conterids no sie

R = informanda o codiga verficadon
& 0074734887 = o chdigo CRC DSASBASZ.
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Fatec Mogi das Cruzes

ATA DA REUNIAO DA COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA) DA FACULDADE DE
TECNOLOGIA DE MOGI DAS CRUZES

Aos trinta dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, das onze horas as onze horas e
trinta minutos, foi realizada a Reunido de Alinhamento da Comissdo Propria de Avaliagio (CPA)
da Faculdade de Tecnologia de Mogidas Cruzes - FATEC, vinculada ao Centro Paula Souza. A
reuniao teve como objetivo apresentar e discutir as agdes realizadas no dmbito da CPA no
periodo de setembro a outubro de 2025, bem como os resultados da pesquisa de autoavalagao
institucional e os proximos passos do processo. O Professor Luiz Carlos inicio a explanagdo
abordando:1. Agdes Realizadas ~ Setembro a Outubro:- Envio de comunicado institucional aos
discentes, incentivando a participagao na autoavakagao via questiondrio WebSAl.- Producdo e
divulgagao de video informativo sobre o processo de avaliagao e acesso ao sistema.- Solicitagdo
formal aos coordenadores de curso para reforgo da campanha em sala de aula, presencial e
virtual.- Acompanhamento da evolugdo dos respondentes.- Publicagdes nas salas docentes e
discentes do Microsoft Teams.- Envio do relatério “Resultado da Pesquisa WEB SAI — CPA
2025°.2, Resultados da Pesquisa: Foi apresentada a evolugdo dos respondentes e os rankings
das questdes com menores pontuagdes, segmentades por:- Corpo Administrativo- Corpo
Docente- Corpo Discente 3. Proximos Passos:- Analise das sugestdes enviadas pelos diferentes
segmentos da comunidade académica. - Finalizagdo e envio do relatdrio a equipe gestora da
Unidade de Ensino, - Prazo prorrogado para concluséo até o dia 03 de novembro de 2025. O
Professor Luiz Carlos solicitou aos demais membros que enviassem sugestdes para preenchime
da tabela de Agoes Propostas x PGA 4. Encerramento: Nada mais havendo a tratar, a reunido foi
encerrada, ficando registrada nesta ata, que serd assinada pelos membros presentes da
Comissao Prépria de Avaliagao.

Mogi das Cruzes, 29 de outubro de
7 T N D I Sy ers
Alessandro Aparecido da Silva Membro — Docente /

Antanio Wellington Sales Rios Membro ~ Docente %‘—\

Carlos Henrique de Paula Pereira Membro - Discente

Cristine de Carvalho Ares Elisei Membro — Setor Pedagogico

Débora Octavio e Sales Membro ~ADM Waa Saley. —

Luiz Carlos dos Santos Filho Presidente da CPA_ | L

(vl 2

’

Luiz Edmundo de Oliveira Moraes Membro

Mario Catoni Prates Neto Membro — Commﬂadfm‘;}'
Marcos José Corréa Bueno Membro — Docente i J .
Renan Akira Fernandes Nakashima Membro — Dscente[_%
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Parecer
B Relatério CPA
Data: 12/11/2025 Origem: CGESG - Diviséo Educacional Regional
Cgesg.cge@cps.sp.gov.br

Referéncia: Parecer sobre o Relatério da CPA — Fatec MOgI das Cruzes
Interessados: CGESG e Fatec Mogi das Cruzes

Consideracdes sobre Diretrizes e Normativas:

Lei Federal n°9394/1996, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB);

Lei n° 10.861/2004, artigo 11, que institui o Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacdo Superior (Sinaes), e determina que a
Comissdo Permanente de Avaliacdo (CPA) da Unidade de Ensino deve conduzir 0s seus processos de avalia¢do interna, cabendo-
lhe também efetuar a sistematizacdo e prestagdo das informacdes solicitadas pelo Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (Inep);

Deliberacdo CEETEPS n° 03/2008, que dispbe sobre a reorganizacdo da Administracdo Central do Centro Estadual de Educacdo
Tecnoldgica Paula Souza — CEETEPS e suas alteracdes, e as demais legislag@es vigentes para o ensino superior;

. Decreto Federal n® 9.235 de 15 de dezembro de 2017, que determina a elaborac¢éo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI),

cujas atividades previstas e realizadas devem ser descritas no Relatério Anual de Atividades;

Portaria CESU n® 9 em 21 de novembro de 2019, em seu 0 Artigo 1° - “Ficam estabelecidos os prazos de entregas de documentos e
de preenchimentos de sistemas conforme mencionados a seguir, com vistas ao cumprimento das atribui¢des da Unidade do Ensino
Superior de Graduagdo — CESU, em orientar e coordenar o planejamento das atividades do ensino superior de graduagéo, controlar
e avaliar sua execug¢do.”, e que o Relatorio de Autoavaliacdo elaborado pela Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) da Unidade de
Ensino deve ser inserido no sistema e-Mec até o dia 31 de margo.

Apontamentos sobre o contetido do Relatério da CPA

Tépico do Relatério de Autoavaliagdo (CPA) | Anadlise | Recomendagéio/Parecer para o tépico
Inicial
Apresentou Identificacdo da Fatec, Atos Regulatérios e | Atende XXX
Composicdo da CPA.
Formatagdo (estd adequado e seguiu o template | Atende XXX

encaminhado, inclusive apagando as orientagdes para
elaboracdo).

Introdugéio

Preencheu adequadamente os quadros com as | Atende XXX
informag¢des da unidade e dos cursos?

Metodologia

2.1 Apresentou de forma completa o cronograma das | Atende XXX
atividades da CPA?

2.2 Apresentou os procedimentos de sensibiliza¢do? Atende XXX
Mostrou evidéncias?

2.3 Deixa claro os sujeitos que participaram da Atende XXX
coleta de dados (autoavaliagdo), com o percentual?

2.4 Apresenta de forma clara os instrumentos Atende XXX
utilizados para a coleta de dados?

2.5 Apresenta os procedimentos para a coleta Atende XXX
evidenciando as ac¢des realizadas?

2.6 Apresenta como a CPA disponibilizou os dados Atende XXX
coletados para a equipe gestora da Unidade de
Ensino, para que a mesma pudesse elaborar
propostas de a¢des no PGA?2

2.8 Apresenta o preenchimento do campo de Atende XXX
identificagdo da Unidade de Ensino?

Desenvolvimento

3.1 Eixo 1 — Dimensdo 8: apresenta os dados Atende XXX
pertinentes & dimensdo de forma clara e correta?
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3.2 Eixo 2 — Dimensdes 1 e 3: apresenta os dados Atende XXX
pertinentes & dimens&o de forma clara e correta?

3.3 Eixo 3 — Dimensdes 2, 4 e 9: apresenta os dados Atende XXX
pertinentes & dimens&o de forma clara e correta?

3.4 Eixo 4 — Dimensdes 5. 6 e 10: apresenta os Atende XXX
dados pertinentes & dimensdo de forma clara e

correta?

3.5 Eixo 5 — Dimenséio 7: apresenta os dados Atende XXX

pertinentes & dimens&o de forma clara e correta?

4 Andlise dos dados e agdes propostas para 2025

Apresenta as acdes de melhorias propostas no PGA Atende XXX
para o Eixo 1 — Planejamento e Avaliagéio
Institucional?

Apresenta as agdes de melhorias propostas no PGA Atende XXX
para o Eixo 2 — Desenvolvimento Institucional?

Apresenta as acdes de melhorias propostas no PGA Atende XXX
para o Eixo 3 — Politicas Académicas?

Apresenta as agdes de melhorias propostas no PGA Atende XXX
para o Eixo 4 — Politicas de Gestdo?

Apresenta as agdes de melhorias propostas no PGA Atende XXX

para o Eixo 5 — Infraestrutura Fisica?

5 Consideragoes finais

Apresenta um texto de fechamento do relatério de | Atende XXX
acordo com o template?

Anexo

Apresenta as ATAs de Aprovacdo dos membros da | Atende XXX

CPA, do registro de alteragbes e das reunides da CPA2

Mediante as consideragdes e apontamentos, o parecer do Gestor Pedagdgico Regional em relacdo ao Relatorio da
CPA/2026 da Fatec Mogi das Cruzes é favoravel, e devera ser protocolado no sistema e-Mec até dia 31 de marco de 2026.

Observagdes/Recomendagdes adicionais: n

Parecerista: prof(a) Cristina de Carvalho Ares Elisei / Chefe de Divisdo Educacional Regional 12
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